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A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite

A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalar1

Miihendislik Fakiiltesi (MF) Birim ve Boliim Kalite Komisyonlari, kalite giivencesi ve siirekli
gelisim hedefleri dogrultusunda kurumun i¢ kalite standartlarin1 takip edebilmek ve
iyilestirmek i¢in Tarsus Universitesi’nin Kalite Giivence Yonergesi ve Politikas ¢ercevesinde
faaliyetlerini silirdiirmektedir. Fakiiltenin kalite siireclerinin etkin bir sekilde yliriitiilmesi
kapsaminda, is akis semalari, Birim Kalite Komisyonu tarafindan takip edilmekte ve veriler
ilgili birimlere aktarilmaktadir.

Birim kalite komisyonu, seffaflik, nesnellik ve tutarlilik ilkelerini benimseyerek kalite
giivencesi sistemini etkin bir sekilde yliriitmekte ve bu siireci tanimli sorumluluk ve yetki
alanlar1 ¢ercevesinde aktif bir sekilde yonetmektedir. Bu kapsamda Komisyon, her takvim yili
temelinde kalite is takvimini olusturmakta; diizenli toplantilar yaparak i¢ kalite durumunu
tartismakta ve ortaya cikan sorunlara yonelik onlemler almakta, ayn1 zamanda siirecle ilgili
stirekli iyilestirme Onerileri sunmaktadir. Bu sayede, fakiiltenin kalite siiregleri verimli bir
sekilde ilerlemekte ve siirekli gelisim saglanmaktadir.

Ayrica, her takvim yili temelinde, YOKAK’m kurumsal degerlendirme siireglerine ait ilgili
ol¢iit/alt dlgiitleri kapsaminda fakiilte/bdliim bazinda yapilan tiim faaliyetlerin takibi ortak drive
klasorleri ile saglanmakta olup, bu faaliyetler yliksekdgretim kurumlarinin i¢ degerlendirme
calismalar ve dis degerlendirme siireglerinde dlgme araci olarak kullanilan YOKAK Dereceli
Degerlendirme Anahtar;, (PUKO) dongiisii, dikkate alinarak izlenmektedir. Buna ek olarak,
Birim Kalite Komisyonu, BIDR hazirlama siireci i¢in akademik takvim yil1 temelinde yapilan
bu faaliyetlerin, YOKAK ’1n kurumsal degerlendirme siireglerine ait ilgili 6lciit/alt dlgiitleri ile
PUKO derecelendirme 6lgiitlerine uygunlugunu titizlikle incelemektedir.

Kalite politikas1 kapsaminda, Birim Kalite Komisyonu, standartlara uygunluk agisindan
gerektiginde gilincellenmek iizere program hedeflerini ve performans 6lgiitlerini/giktilarint her
ii¢ ayda bir periyodik olarak toplanan performans verilerini kullanarak program bazinda takip
etmektedir. Bolim bazli kalite giivence ¢alismalari kapsaminda, komisyonlar araciligiyla
belirlenen 6grenim ¢iktilarina ve hedeflere ulagsma performansi

e Ders degerlendirme dosyalari

e Ogrenci oryantasyon toplanti tutanaklar:

e Genel sinav raporu

e Danigma Kurulu toplanti tutanaklar
ciktilariyla degerlendirilmektedir.

Programlarin danigma kurullarinda; sanayi kuruluslarindan, meslek odalarindan, akademiden,
mezunlar arasindan ve ilgili kamu kuruluslarindan tiyeler bulunmaktadir. Gerekli goriilen
iyilestirmeler Oncelikle Boliimlerin yetkili kurullarinda goriisiilmekte ve bu sekilde
tyilestirmeye doniik cevrimler tamamlanmakta ve ¢iktilarinin izlenmesine devam edilmektedir.

Olgunluk diizeyi (3): i¢ kalite giivencesi sistemi birimin geneline yayilmus, seffaf ve biitiinciil
olarak yiiriitilmektedir.
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Kanitlar:

(3)A.1.4.1.Kalite Giivence YoOnergesi

(HA.1.4.2. Kalite Komisyonu Toplanti Tutanagi
(4)A.1.4.3. EEM_Bo6liim Danigsma Kurulu Toplanti1 Tutanagi
(4)A.1.4.4. EEM_Bolim Toplant1 Tutanagi

(3)A.1.4.5.EEM Bolim Kurulu Kararnt Mifredat Rev,
(3)A.1.4.6.EEM Boliim Kurulu Karar1i Miifredat Rev2
(3)A.1.4.7.EEM Oryantasyon Egitimi
(4)A1.4.8.EEM_Kurullar Komisyonlar
(4)A.1.4.9.EEM_Du1s Paydas Toplantis 1
(4)A.1.4.10.EEM_Du1s Paydas Toplantisi 2

(4)A.1.4.11. EEM_Dias Paydas Toplantisi 3
(HA.1.4.12.EM_Boliim_Toplanti_Tutanagi
(4)A.1.4.13.EM_Ogrenci_Oryantasyon_Egitimi_Degerlendirme_Anketi
(4)A.1.4.14. EM_Kalite Komisyonu Toplant1 Tutanagi
(4)A.1.4.15.EM_Bolim Danisma Kurulu Toplant1 Tutanag
(4)A.1.4.16.EM_Boliim Toplant1 Tutanagi
(3)A.1.4.17.MM_Bolim_Toplanti_Tutanagi
(3)A.1.4.18.MM.Bo6liim Toplantis1 Katilim Listesi
(3)A.1.4.19.MM.Boliim Toplantisi1 Goriisme ve Kararlar
(4)A.1.4.20.MM _Dis_Paydas_Toplanti_Tutanagi
(4)A.1.4.21.EM_ornek ders _dosyasi

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Tarsus Universitesi yonetim anlayisini, 2020-2024 Stratejik Planinda belirtildigi gibi seffaflik
ve etik degerlere baglilik ilkeleri temelinde gerceklestirmektedir. Bu baglamda, Miihendislik
Fakiiltesi de seffaflik anlayisini stratejik bir Oncelik olarak benimsemekte ve takvim yili
icerisinde fakiilte ve bolimler bazinda yapilacak etkinlikler ile ders ve smav programlari
fakiilte/boliim resmi web siteleri araciligiyla kamuoyu ile paylagsmaktadir. Bu faaliyetlerin web
sitelerinde paylasimi, faaliyetle ilgili bilgilerin dogrulugu ve giivenilirligi kontrol edilerek
sorumlu akademik personel tarafindan gerceklestirilmektedir.

Ayrica Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde bulunan tiim bdliimlerin internet siteleri diizenli
olarak kontrol edilmekte ve giincellenmekte olup, bdliimler biinyesindeki komisyonlar, ders
miifredatlari, egitim-6gretim ile ilgili yonetmelikler, yonergeler toplumsal seffaflik anlayisi
kapsaminda kamuoyu ile paylasiimaktadir.

Olgunluk Diizeyi (3): Birim taniml siiregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve
hesap verebilirlik mekanizmalarini isletmektedir.

Kanitlar:
(3)A.1.5.1.Tarsus_Universitesi_Stratejik_Plan
(3)A.1.5.2.Acik Erisim ve Kurumsal Arsiv_Yonetimi
(3)A.1.5.3.BM_Web_Sayfasi
(3)A.1.5.4.BM_Web_Sayfas1_Etkinlik Duyurusu
(3)A.1.5.5.EM_Web_Sayfasi
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https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-1-4-1-kalite_guvence...-12012025091447.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-1-4-1-kalite_guvence...-12012025091447.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-4-2-kalite-komisyo...-10012025121608.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-5-a-1-4-3-em_bolum_danis...-10012025110848.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-5-a-1-4-4-em_bolum_topla...-10012025111315.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-1-4-5-eem_bolum_kuru...-10012025130607.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-1-4-5-eem_bolum_kuru...-10012025130607.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-1-4-6-eem_bolum_kuru...-10012025132830.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-1-4-6-eem_bolum_kuru...-10012025132830.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-1-4-7-eem_oryantasyo...-10012025132957.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-1-4-7-eem_oryantasyo...-10012025132957.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a1-4-8-eem_kurullar_ko...-10012025133142.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a1-4-8-eem_kurullar_ko...-10012025133142.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a_4_1-dis-paydas-topla...-10012025120714.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a_4_1-dis-paydas-topla...-10012025120714.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a_4_1-dis-paydas-topla...-10012025120714.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-4-10-eem_dis-payda...-10012025133527.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-4-10-eem_dis-payda...-10012025133527.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-4-10-eem_dis-payda...-10012025133527.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-4-10-eem_dis-payda...-10012025133527.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-4-11-eem_dis-payda...-10012025133702.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-4-11-eem_dis-payda...-10012025133702.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-4-11-eem_dis-payda...-10012025133702.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-4-12-em_bolum_topl...-10012025133815.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-4-13-em_ogrenci_or...-10012025133926.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-4-13-em_ogrenci_or...-10012025133926.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-4-13-em_ogrenci_or...-10012025133926.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-4-14-em_kalite-kom...-10012025134046.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-4-15-em_bolum-dani...-10012025134206.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-4-15-em_bolum-dani...-10012025134206.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-4-15-em_bolum-dani...-10012025134206.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-4-16-em_bolum-topl...-10012025134701.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-1-4-17-mm_bolum_topl...-10012025142954.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-1-4-18-mm-bolum-topl...-10012025143122.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-1-4-18-mm-bolum-topl...-10012025143122.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-1-4-18-mm-bolum-topl...-10012025143122.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-4-16-em_bolum-topl...-10012025143544.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-4-16-em_bolum-topl...-10012025143544.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-4-16-em_bolum-topl...-10012025143544.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-4-20-mm_dis_paydas...-10012025144015.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-4-21-em_ornek_ders...-12012025092416.pdf
https://strateji.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/strateji-tarsus-edu-tr/Stratejik%20Plan/2020-2024%20D%C3%B6nemi%20Stratejik%20Plan%C4%B1.pdf
https://strateji.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/strateji-tarsus-edu-tr/Stratejik%20Plan/2020-2024%20D%C3%B6nemi%20Stratejik%20Plan%C4%B1.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/tarsus-universitesi-acik-...-10012025144704.pdf
https://ce.tarsus.edu.tr/
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-5-4-bm_web_sayfasi...-10012025144903.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-5-5-em_web_sayfasi-10012025145027.pdf

(3)A.1.5.6.EM_2023 BIDR_Raporu
(3)A.1.5.7.EEM_Web_Sayfasi
(3)A.1.5.8.MM_Web_Sayfasi
(3)A.1.5.9.MTB_Web_Sayfas
(3)A.1.5.10.MTB_Bilim_Sdylesisi

A.4. Paydas Katilm

A.4.1.ic ve dis paydas katihm

Tarsus Universitesinin ydnetim anlayisi, 2020-2024 Stratejik planinda belirtildigi gibi katilimci
ve paylasimer bir yonetim anlayisina dayanmaktadir. Bu yonetimsel anlayis dogrultusunda
Miihendislik Fakiiltesi de i¢ ve dis paydaslarin kalite siireclerine etkin bir sekilde dahil edilmesi
icin ¢esitli katilim mekanizmalarin1 olusturmustur. Bu kapsamda, boliim bazinda, i¢ ve dis
paydaslarin aktif rol aldigi danigsma kurullari olusturulmus ve bu kurullar boliimlerin web
sitelerinde paylasilmistir. Bunun yani sira ders miifredatlar1 ve programlarin giincellenmesi
stirecine dis paydaslarin katilim1 saglanmaktadir. Ayrica boliimler bazinda akademik/6grenci
oryantasyon egitimi uygulanarak i¢ paydaslarin katilimi desteklenmektedir.

Olgunluk Diizeyi (3): Birimin genelinde, i¢ ve dis paydas katiliminin etkin oldugu siiregler
bulunmaktadir.

Bilgisayar Miihendisligi Paydas Tablosu
Dog. Dr. Yasin KAYA Adana Alparslan Tiirkes Bilim ve Teknoloji
Universitesi Yapay Zeka Miihendisligi
Anabilim Dali Ogretim Uyesi

Dog. Dr. Fatih KILIC Adana Alparslan Tiirkes Bilim ve Teknoloji
Universitesi Yazilim Miihendisligi Anabilim
Dal1 Ogretim Uyesi
Elif CAGLAR Innova Bilisim Coziimleri
Kamt:

(3)A.4.1.1.BM_Danisma_Kurulu

Elektrik ve Elektronik Miihendisligi Paydas ve Paydas Katilim Tablosu

Paydas Adi Tanimi

Dog. Dr. Alkan ALKAYA Mersin  Universitesi  Elektrik-Elektronik
Miihendisligi

Hanifi YAYICI Tarsus OSB Enerji/Sebeke Sistemleri
Mehmet INAL Elektronik Haberlesme Yiiksek Miihendisi
Omer YILDIZ Elektronik Haberlesme Miihendisi
Ibrahim DUMLUPINAR TEIAS
Ali TAS Beta Trafo A. S.

Kamt:

(3)A.4.1.2.EEM_Danisma_Kurulu
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https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-5-6-em_2023_bidr_r...-10012025145145.pdf
https://drive.google.com/file/d/1UJDTotllej6gEgZyt-u-MiYVmM011joa/view
https://drive.google.com/file/d/1UJDTotllej6gEgZyt-u-MiYVmM011joa/view
https://ee.tarsus.edu.tr/
https://me.tarsus.edu.tr/tr
https://mtb.tarsus.edu.tr/
https://mtb.tarsus.edu.tr/
https://mtb.tarsus.edu.tr/
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-5-10-mtb_bilim_soy...-10012025145649.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-5-10-mtb_bilim_soy...-10012025145649.pdf
https://ce.tarsus.edu.tr/tr/page/kurullar-ve-komisyonlar/16693
https://ee.tarsus.edu.tr/tr/page/kurullar-ve-komisyonlar/16837
https://ee.tarsus.edu.tr/tr/page/kurullar-ve-komisyonlar/16837

Paydas Katilim Tablosu

Paydas Ad1 Degerlendirme yili i¢inde ilgili paydas ile
gergeklestirilen tiim katilim faaliyetleri

Dog. Dr. Alkan ALKAYA 3 adet dis paydas toplantis1 yapilmis olup toplanti
Hanifi YAYICI glindem maddeleri  konusulmustur.  Fikir
Mehmet INAL aligverisi yapilmis ve dis paydaslarin glindem
Omer YILDIZ maddeleri ile alakal1 goriisleri alinmistir.
Ibrahim DUMLUPINAR
Ali TAS

Kanit:

(4)A.4.1.3.EEM Dis Paydas Toplantist 1
(4)A.4.1.4.EEM Dis Paydas Toplantist 2
(4)A.4.1.5.EEM Dis Paydas Toplantisi 3

Endiistri Miihendisligi Paydas ve Paydas Katilim Tablosu

Paydas Adi Tanimi

Prof. Dr. Ali KOKANGUL Cukurova Universitesi Endiistri Miih. Boliim
Baskani

Figen ERGUL T.C.D.D.

Seyma TEKELI Awax Tectone Miihendis

Aysun BUYUKDERE Hayat Kimya A.S.- Miihendis

Nida Naz GUNGOR Endiistri Miithendisligi Boliimii Ogrencisi

Prof. Dr. Ali KOKANGUL Cukurova Universitesi Endiistri Miih. Boliim
Baskani

Kanit:

(3)A.4.1.6.EM_Danisma_Kurulu

Paydas Katilim Tablosu
Paydas Adi Degerlendirme yili icinde ilgili paydas ile

gerceklestirilen tiim katilim faaliyetleri
Prof. Dr. Ali KOKANGUL 1 adet dis paydas toplantisi yapilmis olup toplanti

Figen ERGUL giindem maddeleri  konusulmustur.  Fikir
Seyma TEKELI aligverisi yapilmis ve dis paydaglarin glindem
Aysun BUYUKDERE maddeleri ile alakali goriisleri alinmistir.

Nida Naz GUNGOR

Prof. Dr. Ali KOKANGUL

Kanit:
(5A.4.1.7.EM_Bo6liim Danisma Kurulu Toplanti Tutanagi
(5)A.4.1.8.EM_Bolim Toplant1 Tutanagi

Makine Miihendisligi Paydas ve Paydas Katilim Tablosu

Paydas Adi Tanimi

Talha Coskun KC Group Miihendislik Limited Sirketi,
Sakarya Is Gelistirme Miidiirii
Sergen Senyiirek Ares Is1 Transferi, Ar-Ge Miihendisi
7
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https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-4-1-3-eem_dis-paydas...-10012025151753.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-4-1-3-eem_dis-paydas...-10012025151753.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-4-1-3-eem_dis-paydas...-10012025151753.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-4-1-4-eem_dis-paydas...-10012025151901.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-4-1-4-eem_dis-paydas...-10012025151901.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-4-1-3-eem_dis-paydas...-10012025152005.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-4-1-3-eem_dis-paydas...-10012025152005.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-4-1-3-eem_dis-paydas...-10012025152005.pdf
https://ie.tarsus.edu.tr/tr/page/komisyonlar/12652
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-5-a-4-1-7-em_bolum-danis...-10012025152137.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-5-a-4-1-7-em_bolum-danis...-10012025152137.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-5-a-4-1-7-em_bolum-danis...-10012025152137.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-5-a-4-1-8-em_bolum-topla...-10012025152235.pdf

Prof. Dr. Onder Kaska Osmaniye Korkut Ata Universitesi Makine
Miihendisligi Béliimii Ogretim Uyesi

Dog. Dr. Mehmet Das Firat Uniyersitesi,_Makine Miihendisligi
Boliimii Ogretim Uyesi
Enise Cicek Yildirim Tarsus Universitesi, Makine Miihendisligi

Boliimii, Ogrenci

Kanit:
(3)A.4.1.9.MM Danisma Kurulu

Paydas Katilim Tablosu

Paydas Adi Degerlendirme yili i¢inde ilgili paydas ile
gerceklestirilen tiim katilim faaliyetleri

Talha Coskun 1 adet dis paydas toplantis1 yapilmis olup toplanti
Sergen Senyﬁrek gﬁndem maddeleri konusulmustur. Fikir
Prof. Dr. Onder Kaska aligverisi - yapllmls ve dis pgydaslarm giindem
Doc. Dr. Mehmet Das maddeleri ile alakal1 goriisleri alinmistir.
Enise Cigek Yildirim
Ilkay Giin

Kanait:

(4)A.4.1.10.MM _Toplanti_Tutanagi
(4)A4.1.11.MM Dis_Paydas_Toplanti_Tutanagi

A.4.2. Ogrenci geri bildirimi

Miihendislik Fakiiltesi, fakiilte/boliim web sayfalarindaki “iletisim” baglantist iizerinden ve
boliim temelli oryantasyon toplantilari ile 6grenci geri bildirimlerini ve goriislerini almaktadir.

Yukarida bahsedilen 6grenci geri bildirimlerine ek olarak, Endiistri Miithendisligi Boliimii her
kurulunda goriismektedir. Gliz/Bahar yariyili basinda ve sonunda yapilan degerlendirme
toplantilar1 ile oOgrencilerin akademik ve sosyal gelisimlerini desteklemektedir. Ders
degerlendirme anketleri ile toplanan 6grenci geri bildirimleri, Boliim Kurulu toplantilarinda
giindeme alinmakta, miifredat ve ders igerikleri ile ilgili yapilacak iyilestirmelerde goz oniine
bulundurulmaktadir.

Endiistri Miihendisligi ve Elektrik Elektronik Miihendisligi yeni kayit yaptiran 6grenciler i¢in
diizenledikleri oryantasyon programi sonunda anketler yoluyla aldiklar1 &grenci geri
bildirimlerini boliim karar siireglerinde 6zenle dikkate alinmakta ve gerekli iyilestirmeler
hayata ge¢irilmektedir. Bunun yani sira her iki bdliim bazinda diizenlenen teknik gezilerden
sonra 6grencilere memnuniyet anketi diizenlenerek 6grenci geri bildirimleri alinmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (3): Programlarin genelinde 6grenci geri bildirimleri alinmaktadir.
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https://me.tarsus.edu.tr/tr/page/kurullar-ve-komisyonlar/16692
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-4-1-10-mm_toplanti_t...-10012025152419.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-4-1-11-mm_dis_paydas...-10012025152522.pdf

Kanaitlar:

(4)A.4.2.1.EEM Oryantasyon Egitimi

(4)A.4.2.2.EM _Boliim_Toplanti_Tutanagi

(4)A.4.2.3. EM Ogrenci Oryantasyon Egitimi Degerlendirme Anketi
(4)A.4.2.4.EM_Adana_Model Fabrika Teknik Gezisi_Memnuniyet Anketi
(4)A.4.2.5.EM Berdan Civata Teknik Gezi_Memnuniyet Anketii
(4)A.4.2.6.EM_Cevrimi¢i_Ders_Memnuniyet Anketi

(4)A.4.2.7.EM Ogrenci Toplulugu Memnuniyet Anketi
(4)A.4.2.8.EM_Kastamonu_Entegre Semineri

(4)A.4.2.9.EM Pepsico_Teknik Gezi_Memnuniyet Anketi

A.5. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilagsma siireclerinin yonetimi

Tarsus Universitesinin 2020-2024 Stratejik Planinda belirtildigi gibi uluslararasilagsmada
kurumsal kapasiteyi ve taminirhgini artirmak, Tarsus Universitesinin &ncelikli hedefleri
arasinda yer almaktadir. Kurumun uluslararasilagsma siireclerinin yonetimi “Tarsus Universitesi
Uluslararasi Iligkiler Ofisi” tarafindan ilgili mevzuat (A.5.1.2) cergevesinde yiiriitiilmektedir.
Uluslararast Kurumsal taninirligi artrimada 6nemli bir etkiye sahip olan Erasmus 6grenci-
personel hareketliligi faaliyetleri ise “Tarsus Universitesi Erasmus Ofisi” tarafindan
planlanmakta ve yiiriitiilmektedir.

Miihendislik  Fakiiltesi uluslararasilasma siireglerini, ilgili mevzuat c¢ergevesinde
sirdiirmektedir ve fakiilte biinyesinde yapilan Erasmus anlagmalar1 web sayfasindan
ulasilabilmektedir.

Olgunluk Diizeyi (3): Birimin uluslararasilasma siirecleri seffaf, kapsayici ve katilimci
bi¢imde islemektedir.

Kanitlar:
(3)A.5.1.1.TU_Uluslararasi_Iliskiler_Ofisi
(3)A.5.1.2.Uluslararasi_iliskiler ofisi_yonerge
(3)A.5.1.3.TU_Erasmus_Koordinatdrliigii
(3)A.5.1.4.MF_Erasmus_ikili_anlagmalar_listesi

A.5.1. Uluslararasilasma kaynaklari

Uluslararasilagsma kaynaklar1 kapsaminda Erasmus biitge yonetimi Erasmus Koordinatorligii
tarafindan birimler aras1 denge gozetilerek gergeklestirilmektedir. Miihendislik Fakiiltesi de
hem 6gretim elemanlarini hem de dgrencilerini Erasmus desteklerinden faydalanma konusunda
desteklemektedir. Birimin Erasmus kapsaminda yapmis oldugu ikili anlagsmalar listesi fakiilte
web sayfasindan ulagilabilmektedir. Bunun yani sira fakiilte biinyesindeki 6gretim tiyeleri
COST projelerinde yer almakta ve TUBITAK 2214/A ve TUBITAK 2219 arastirma
burslarindan faydalanmaktadir.

Kanitlar:
(3)A.5.1.1.TU_Uluslararasi_iliskiler Ofisi
(3)A.5.1.1.MF_Erasmus_ikili anlagmalar_listesi
(3)A.5.1.2.MF_Erasmus_Giden_Ogrenci_Listesi
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https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-4-2-1-eem_oryantasyo...-10012025152708.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-4-2-1-eem_oryantasyo...-10012025152708.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-4-2-2-em_bolum_topla...-10012025152807.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-4-2-3-em_ogrenci_ory...-10012025152911.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-4-2-3-em_ogrenci_ory...-10012025152911.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-4-2-3-em_ogrenci_ory...-10012025152911.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-4-2-4-em_adana_model...-10012025153012.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-4-2-5-em_berdan_civa...-10012025153109.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-4-2-6-em_cevrimici_d...-10012025153200.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-4-2-7-em_ogrenci_top...-10012025153309.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-4-2-7-em_ogrenci_top...-10012025153309.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-4-2-8-em_kastamonu_e...-10012025153401.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-4-2-9-em_pepsico_tek...-10012025153454.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-4-2-9-em_pepsico_tek...-10012025153454.pdf
https://uio.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/uio-tarsus-edu-tr/uluslararas%C4%B1%20ili%C5%9Fkiler%20ofisi%20y%C3%B6nergesi.pdf
https://uio.tarsus.edu.tr/
https://uio.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/uio-tarsus-edu-tr/uluslararas%C4%B1%20ili%C5%9Fkiler%20ofisi%20y%C3%B6nergesi.pdf
https://erasmus.tarsus.edu.tr/
https://erasmus.tarsus.edu.tr/
https://uio.tarsus.edu.tr/
https://erasmus.tarsus.edu.tr/
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-5-3-2-mf_erasmus_gid...-10012025153810.pdf

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Tarsus Universitesinin uluslararasilasma faaliyetleri kapsaminda, degisim programlari
(Erasmus, Mevlana, vb.) ile giden/gelen 6grenci ve personel sayisinin artirilmasi, AR-GE
faaliyetleri kapsaminda uluslararasi isbirliklerinin artirilmasi ve nitelikli, uluslararas: dergilerde
ve konferanslarda Tarsus Universitesi adresli yayin sayisinin artirilmas uluslararasilasmaya
katki saglayacak faaliyetlerdir.

Uluslararast Kurumsal taninirhigi artirmak kapsaminda 6nemli bir etkiye sahip olan Erasmus
ogrenci-personel hareketliligi faaliyetleri “Tarsus Universitesi Uluslararas: Iligkiler Ofisi”
tarafindan planlanmakta ve yiiriitilmektedir. Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde bulunan
boliimlerin uluslararas1 isbirligi yaptigi yurtdis1 iiniversitelerin listesine Fakiilte web
sayfasindan ulasilmaktadir.

Takvim yili temelinde Erasmus personel/dgrenci hareketliligi kapsaminda hareketlilikten
yararlanan 6gretim Uyeleri, 6grenciler ile Birim personellerinin saygimn bilimsel etkinliklerde
Universitemizi temsilen katildiklar1 bilimsel etkinlikler asagidaki sekilde listelenmistir.

e Bilgisayar Miihendisliginden 1 6grenci, Endiistri Miihendisliginden 2 &grenci, Elektrik-
Elektronik Miihendisliginden 1 ve Makine Miihendisliginden ise 1 6grencinin Erasmus
ogrenci hareketliligi kapsaminda desteklenmeye hak kazanmistir. Ayrica 1 dgrenci de
ERASMUS kapsaminda takvim yariyili i¢inde Elektrik-Elektronik Miihendisligi
Boliimiine gelecektir.

e Ayrnca Elektrik-Elektronik Miihendisliginin 6gretim tyelerinin diizenleme kurulunda
yer aldig1 ve Tarsus Universitesinin ev sahipliginde “32.IEEE Sinyal Isleme ve Iletisim
Uygulamalar1 (IEEE SIU 2024) Kurultay1” ger¢eklestirilmistir.

e Miihendislik Temel Bilimleri Boliimiinden Prof. Dr. Sezgin Aydin ve Prof. Dr. Osman
M. Ozkendir Erasmus personel hareketliligi kapsaminda uluslararasilasma
faaliyetlerine katki saglamislardir. Miithendislik Temel Bilimleri Béliimiinden Prof. Dr.
Mine Ince Ocakoglu ve Prof. Dr. Kasim Ocakoglu Cin Bilimler Akademisi’nin davetlisi
olarak Xiamen Nadir Toprak Malzemeleri Enstitiisi’'nde ve Prof. Dr. Osman M.
Ozkendir, Tunus-Munastir'da diizenlenen “SMS-7th International Conference on Smart
Materials and Spectroscopy (SMS°2024)” konferansinda ve Cezayir'de Naama Merkezi
Universitesinde “Davetli Konusmaci” olarak sunum yapmuslardur.
Kurumun, uluslararasi taninirligr arttirma i¢in uluslararasi igbirliklerin artirilmasi faaliyetleri
kapsaminda 39. madde ile gérevlendirme de kullanilmaktadir. Bu kapsamda, Birim Ogretim
iiyelerinin faaliyetleri agsagidaki sekildedir:

e Endiistri Miihendisliginden iki &gretim iiyesi TUBITAK 2219/A ve Elektrik Elektronik
Miihendisliginden ise bir 6gretim eleman1 ise TUBTAK 2214/A burs kaynaklari ile yurt
disinda akademik isbirligi calismalarinda bulunmuslardir. Ayrica Miihendislik Temel
Bilimleri Béliimiinden Prof. Dr. Berdan Ozkurt, Ispanya Zaragoza Universitesi'nde
misafir arastirmaci olarak bulunmustur.

Yukaridakilere ek olarak, MF biinyesinde yurt dis1 gorevlendirmesi ile iki 6gretim iiyesi gorev
yapmakta olup, Fakiilte biinyesindeki bir¢ok Ogretim {iyesi uluslararasi ortakli galismalar
yaparak, bu c¢aligmalarint akademik yayinlara doniistiirerek bu siirece pozitif katki
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saglamuslardir. Ayrica Fakiilte biinyesindeki programlarin egitim-6gretim dilinin %30 Ingilizce
olmasi, mezunlarmin nitelikli bilgi ve teknoloji iiretmek i¢in gerekli uluslararasi imkanlara
sahip olmasina hizmet etmektedir.

Olgunluk Diizeyi (3): Birimin geneline yayilmis uluslararasilasma politikas: ile uyumlu
faaliyetler bulunmaktadir.

Kanitlar:

(3)A.5.3.1.MF_Erasmus_ikili anlagmalar_listesi

(3)A.5.3.2.MF Erasmus Giden Ogrenci Listesi
(3)A.5.3.3.BM_TUBITAK 2219 Arastirma

(3)A.5.3.4.EEM TUBITAK 2214 Arastirma
(3)A.5.3.5.EEM_TUBITAK 2214 Béliim_Kurulu_Karari
(3)A.5.3.3.EEM Veysel Alcan COST Arastirma 1

(3)A.5.3.4.EEM Veysel Alcan COST Uluslaras: Egitim faaliyeti
(3)A.5.3.5.EEM Veysel Alcan COST Arastirma 2
(3)A.5.3.6.EEM_Veysel Alcan COST Arastirma_3

(3)A.5.3.7.EEM Veysel Alcan COST Arastirma 4
(3)A.5.3.8.EEM_Veysel Alcan COST Arastirma_5

(3)A.5.3.9.EEM Emrah Cetin Uluslararas1 Ortakli Makale
(3)A.5.3.10.EEM_Serdar_Cigek Uluslararasi_Ortakli Makale
(3)A.5.3.11.EEM Veysel Alcan COST STSM UK Bilimel calisma Zivareti
(3)A.5.3.12.EEM_Veysel Alcan EGRAPA_Konferans_katilim_belgesi
(4)A.5.3.13.EM_TUBITAK 2219 Kabiil Mektubu

(HA.5.3.14.EM Yurtdisinda Faaliyet

(4)A.5.3.15.EM Memnuniyet Anketi
(4)A.5.3.16.EM Memnuniyet Anketi Raporu
(3)A.5.3.17.MM Yabanci Osretim Uyesi

(3)A.5.3.18.MTB_Erasmus_KA131
(3)A.5.3.19.MTB_Erasmus_KA171
(3)A.5.3.20.MTB_Erasmus_KA131
(3)A.5.3.21.MTB_Davetli_Konusmaci

(3)A.5.3.22.MTB Davetli Konusmaci
(3)A.5.3.23.MTB_Davetli_Konusmaci

(3)A.5.3.24.MTB Davetli Konusmaci
(3)A.5.3.25.MTB_Konferans

(4)A.5.3.26.MTB Yurtdis1 Gorevlendirme
(3)A.5.3.27.BM_TUBITAK 2219A 1|

(3)A.5.3.28.BM_TUBITAK 2219A 2
(3)A.5.3.29.MM_TUBITAK 2219A 1
(3)A.5.3.30.MM_TUBITAK_2219A 2
(3)A.5.3.31.MM_Kamil Neyfel Cer¢i Uluslararasi_Ortakli Makale
(3)A.5.3.32.MTB_Mine_Akbas_Uluslararasi_Ortakli Makale
(3)A.5.3.33.32inci IEEE Sinvyal Isleme ve Iletisim Uygulamalari Kurultay1

B. EGITIM VE OGRETIM
Miihendislik Fakiiltesine bagl boliimlerde egitim-6gretim faaliyetleri, Tarsus Universitesinin
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https://erasmus.tarsus.edu.tr/
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-5-3-2-mf_erasmus_gid...-10012025153810.pdf
about:blank
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-5-3-4-eem_tubitak_22...-10012025154005.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-5-3-4-eem_tubitak_22...-10012025154005.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-5-3-5-eem_tubitak_22...-10012025160218.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-5-3-5-eem_tubitak_22...-10012025160218.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-5-3-3-eem_veysel_alc...-10012025160640.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-5-3-3-eem_veysel_alc...-10012025160640.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-5-3-4-eem_tubitak_22...-10012025160759.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-5-3-4-eem_tubitak_22...-10012025160759.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-5-3-4-eem_tubitak_22...-10012025160759.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-5-3-5-eem_veysel_alc...-10012025160917.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-5-3-5-eem_veysel_alc...-10012025160917.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-5-3-6-eem_veysel_alc...-10012025161138.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-5-3-6-eem_veysel_alc...-10012025161138.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-5-3-7-eem_veysel_alc...-10012025161358.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-5-3-7-eem_veysel_alc...-10012025161358.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-5-3-7-eem_veysel_alc...-10012025161358.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-5-3-7-eem_veysel_alc...-10012025161358.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-5-3-9-eem_emrah_ceti...-10012025161510.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-a-5-3-9-eem_emrah_ceti...-10012025161510.pdf
https://doc-08-58-prod-01-apps-viewer.googleusercontent.com/viewer2/prod-01/pdf/2cqa5dgf23h919hre691qgmr53pesirq/df6f8rguftbjvjj55saou0b7go2glnci/1736661900000/3/116173454932074931911/APznzaYcPcCZtporZHQEx-slAxUm1kwADQ3AnH1whuCtUHHncjPSp6Y8aEkw9SCyZabh7EvPWaeugKIKU61jdUB4MXPsY-fbQvf45EH6dC8wpfAJnWN-4_fLS2KKdmkNnKuljxu3BiBhjiTnV6vybKUIZi0V83T6NFYbDVy2vy0sQNQ9Jyuj7RPRuf1C_0zHANEsd3oNCyXf6n5erqqzPtSlXp5z9G7v1beHfS3v6bQIYtTRbeS7CstVYXULsI7YQ3r3q_5M7gKF9qh7I9olKQPxQHhlOV1PUNTem7Xejmg-TB_BHq0blMrjSlB0GVq49qOrW0qduah7fSlhaKPAUd_RcnZN5oRfIomop48ViwnXBG-LZoJJiPR4Zzu52IW3LlXrzKIyxbGHOQEDOS_TtFtIbka6ZHeB0Q==?authuser=2&nonce=h1pa1mjaeeu32&user=116173454932074931911&hash=or57pdideorhb5mgibue56fobk9797jn
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Egitim-Ogretim politikalar1 ile misyon ve vizyonu ile uyumlu bir sekilde tasarlanmakta ve
yiiriitiilmektedir. Bunu yani-sira her bir boliim program yeterliliklerini Tiirkiye Yiiksekogretim
Yeterlilikleri Cergevesi (TYYC) ile uyum igerisinde belirlemekte ve ilgili kurullariyla
periyodik olarak takip etmekte ve gerektiginde giincellenmektedir.

B.1. Program Tasarimi Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarim ve onay1

Egitim-6gretim programlar1 ile miifredatlarin planlanmasit ve giincellenmesinde kurum
diizeyinde sorumlu  birim Egitim-Ogretim  ve Ogrenme Komisyonudur.
Programlarin/miifredatlarin tasarim ve onaylanma siirecinin planlanmasi ve yliriitiilmesi bu
komisyon tarafindan gergeklestirilmektedir.

Miihendislik Fakiiltesi biinyesindeki her bir boliim, program yeterliliklerinin belirlenmesi ve
giincellenmesi siirecini Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cergevesiyle (TYYC) ile uyum
icerisinde gergeklestirilmektedir. Bu yeterlilikler, programda yer alan derslerin “ders amag ve
hedefleri ile ders 6grenme ¢iktilar1” ile saglanmaktadir. Fakiilte blinyesindeki her bir program
ve ders bilgi paketleri boliimlerin web sayfasinda kamuoyu ile paylagilmaktadir. Program amag
ve ¢iktilarinin TYYC ile uyumu ders izlencesi ile takip edilmektedir ve 6grencilerle her
akademik yariy1l baslangicinda paylagilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (3): Birimin genelinde tasarimi ve onayi ger¢eklesen programlar,
programlarin amag ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak yiiriitiilmektedir.

Kanitlar:

(3)B.1.1.1.BM_o6rnek_ders_izlencesi
(3)B.1.1.2.EM_program_egitim_amaclari
(3)B.1.1.3.EM_program_ciktilari
(3)B.1.1.4.EEM_ornek_ders_izlencesi
(3)B.1.1.5.EEM_program_egitim_amaglari
(3)B.1.1.6.EEM_program_¢iktilari
(3)B.1.1.7.EEM_ornek_ders_dosyasi
(3)B.1.1.8.EEM_Boliim_Kurulu_Karari_Miifredat Rev
(3)B.1.1.9.EEM_Boliim_Kurulu_Karari_Miifredat_Rev2
(3)B.1.1.10.MM program_egitim_amaglari
(3)B.1.1.11.MM program_ciktilari
(3)B.1.1.12.MM.Ders Izlencesi Ornegi

(3)B.1.1.12.MM _ders_bilgi_paketi
(3)B.1.1.13.MTB_ornek_ders_izlencesi

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi
Miihendislik Fakiiltesi biinyesindeki programlar, ders dagilimlarini temel bilim dersleri, alana
0zgli temel miihendislik dersleri, teknik se¢meli dersler, alan dis1 segmeli dersler, bitirme
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projeleri ve tasarim dersleri olarak siniflandirilmaktadir. Boliimlerde yiiz ylize egitimin
yaninda ¢evrimigi egitim de verilmektedir. Bu kapsamda Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi,
Yabanci Dil, Tiirk Dili ve Edebiyati, Is Sagh@g ve Giivenligi ile Genel Segmeli dersler
cevrimigi verilmektedir. Bu dersler hem alan-alan dis1 ders dengesine katki saglamakta hem
de dgrencilere farkli disiplinleri tanima imkan1 vermektedir.

Boliim ders dagilim dengesinin, 6grenciler bakimindan ders saati ve ders saati dis1 toplam ders
is ylikiiniin donemlik 30 AKTS civarinda olmas1 gozetilmistir. AKTS’ye dayali 6grenci is
yiikii, ders bazinda 6grencilerin program egitim amaclarina, derslerin igerik ve 6grenme
ciktilarina katkilarmi gostermektedir. Bunun yani sira, boliimler bazinda ders dagilimlar
ogretim iyelerinin uzmanlik alanlar1 dikkate alinarak yapilmakta ve tim Ogretim
elemanlarinin ders yiikiiniin esit/benzer olmasina 6zen gosterilmektedir.

Olgunluk Diizeyi (3): Programlarda ders dagilim dengesi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar:

(3).B.1.2.1.BM_ders_dagilim_toplant1_tutanak

(3).B.1.2.2.BM 2023 2024 bahar_ders_dagilim
(3).B.1.2.3.BM_2024 2025 giiz_ders_dagilim

(3)B.1.2.4.EM _ders_gorevlendirme _resmi_yazi

(3)B.1.2.5.EM 2024 2025 giiz_ders_birlestirme formu

(3)B.1.2.6.EM 2024 2025 _giiz_ders_dagilimlari
(3)B.1.2.7.EM 2024 2025 giiz_ders_programi
(3)B.1.2.8.EEM_Akademik Kurul Toplantisi
(3)B.1.2.9.EEM_2024 2025 giiz_degerlendirme_toplanti_tutanagi
(3)B.1.2.10.EEM_giincel_ders_ miifredati

(3)B.1.2.11.MM 2023 2024 giiz_ders_dagilimi_toplanti_tutanagi
(3)B.1.2.12.MM_2024 2025 _giiz_ders_dagilim_toplant1_tutanagi
(3)B.1.2.13.MTB_2024 2025 giiz_ders_dagilim_toplanti_tutanagi
(3)B.1.2.14.MTB_yeni_ders_0nerisi

B.1.3. Ders kazamimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Miihendislik Fakiiltesi biinyesindeki programlarin ders kazanimlari ile program ¢iktilart
eslestirilmis ve Bologna sistemine veri girisleri yapilmistir. Boylece her bir dersin
kazanimlarinin  program ¢iktilarina  katkisinin - degerlendirilmesi  saglanmigtir.  Tiim
boliimlerde, program c¢iktilarina ulasma basar1 diizeyinin 6l¢iilmesi i¢in Bahar/Giiz yariyili
sonunda Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) iizerinden yapilan Ogrenci Ders Degerlendirme Anketi
arag olarak kullanilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (3): Ders kazanimlarimin program ¢iktilariyla uyumu izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.

Kamnitlar:
(3)B.1.3.1.BM_bologna_program_g¢iktilari
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(3)B.1.3.2.BM_bologna_program_ders karsilastirma
(3)B.1.3.3.EM_boliim_toplanti_tutanagi
(3)B.1.3.4.EM_bologna_program_g¢iktilari
(3)B.1.3.5.EM_bologna_program_ders_uyum

(3)B.1.3.6.EEM.bologna program ders uyum
(3)B.1.3.7.MM.Ders Bilgi Paketi

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarim

Tarsus Universitesi, biinyesinde bulunan her bir programdan mezun olan dgrencilerin alacag
diplomanin yetkinligi i¢in Yiiksekogretim Kurulu tarafindan olusturulan Yiksekogretim
Yeterlilikler Cergevesinde ilgili diploma programini bitiren 6grencinin kazanacag bilgi, beceri
ve yetkinliklere o dersin katkisini ifade eden, 6grenim kazanimlariyla agikca belirlenmis ders
saatleri ile 6grenciler i¢in Ongdriilen diger faaliyetler i¢in gerekli ¢alisma saatleri géz oniinde
bulundurularak hesaplanan Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) ni kullanmaktadir. Bu
baglamda, MF biinyesinde bulunan programlarin miifredati Bologna sistemini uygun bir
sekilde tasarlanmistir ve her dersin AKTS degeri miifredatta belirtilmis olup béliimlerin web
sitelerinde kamuoyu ile paylasilmaktadir. Tiim programlarda 6grenci is yiikiine dayali ders
tasarim1 kapsaminda 6grencilerin interaktif olarak derse katilimini tesvik etmek amaciyla yil
ici degerlendirme puani basar1 notuna eklenmektedir.

Olgunluk Diizeyi (3): Programlarda 6grenci is ylikii izlenmekte ve buna gore ders tasarimi
giincellenmektedir.

Kanitlar:

(3)B.1.4.1.EM_venilik¢i_6grenme
(3)B.1.4.2.EM_venilik¢i_6grenme
(3)B.1.4.3.EM_venilik¢i_6grenme_ders_dosyasi
(4)B.1.4.4. EM_06rnek _ders_dosyasi
(4)B.1.4.5.EEM.Ders_ AKTS karsilig1
(3)B.1.4.6.EEM_ornek_ders_is_vyiikii_hesab1
(3)B.1.4.7.MM_ornek_ders_dosyast

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Miihendislik Fakiiltesine biinyesindeki programlarda programlarin izlenmesi i¢in 6grencilerin
derse ve dgretim elemanina iliskin doldurulan anket formlarinin bulundugu ders tamamlama
dosyalar1 hazirlanmaktadir. Bunu yani sira segmeli ders havuzunun genisletilmesi hakkinda
caligmalar yiiriitilmistiir. Uygun goriilen dersler genel se¢meli ders havuzuna eklenmistir.
Miifredat degisiklikleri, 6grencilerin bilgi seviyeleri ve sektor gereksinimleri dikkate alinarak
gerceklestirilmistir. Onemli degisiklikler arasinda derslerin igerigi ve akts degerlerinin
giincellenmesi, yeni derslerin eklenmesi ve bazi derslerin segmeli ya da zorunlu olarak yeniden
yapilandirilmasi yer almistir.

Olgunluk Diizeyi (3): Programlarin genelinde program ¢iktilarini izlenmesi ve giincellenmesi
yapilmaktadir.
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https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-1-3-2-bm_bologna_pro...-11012025102315.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-1-3-3-em_bolum_topla...-11012025102403.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-1-3-4-em_bologna_pro...-11012025102451.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-1-3-5-em_bologna_pro...-11012025102551.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-1-3-6-eem-bologna_pr...-11012025102639.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-1-3-6-eem-bologna_pr...-11012025102639.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-1-3-6-eem-bologna_pr...-11012025102639.pdf
https://bologna.tarsus.edu.tr/tr/programlar/5368?programId=3284
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-1-4-1-em_yenilikci_o...-11012025102848.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-1-4-2-em_yenilikci_o...-11012025102941.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-1-4-3-em_yenilikci_o...-11012025103038.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-a-1-4-21-em_ornek_ders...-12012025094453.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-1-4-5-eem-ders_-akts...-11012025103224.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-1-4-5-eem-ders_-akts...-11012025103224.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-1-4-5-eem-ders_-akts...-11012025103224.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-1-4-5-eem-ders_-akts...-11012025103224.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-1-4-6-eem_ornek_ders...-11012025103336.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-1-4-6-eem_ornek_ders...-11012025103336.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-1-4-7-mm_ornek_ders_...-11012025103459.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-1-4-7-mm_ornek_ders_...-11012025103459.pdf

Kanitlar:

(3)B.1.5.1.BM_miifredat_degisimi

(3)B.1.5.2.EM_anabilim_dali_toplantisi

(3)B.1.5.3.EM_bdliim_toplanti_tutanagi

(3)B.1.5.4.EM 2023 2024 bahar_vize programi

(3)B.1.5.5.EEM_Miifredat Degisikligi BKK

(3)B.1.5.6.EEM_Miifredat Degisikligi_ve Teknik Seg¢meli Ders_Paketleri BKK
(3)B.1.4.7.MM_ornek_ders_dosyasi

B.1.6. Egitim ve 6@retim siireclerinin yonetimi

Miihendislik Fakiiltesi biinyesindeki programlarin egitim-6gretim siirecleri, Dekanlik, boliim
baskanliklar1 ve diger boliimlerle isbirligi igerisinde siirdiiriilmektedir. Siire¢ yonetiminde
Tarsus Universitesi'nin Egitim-Ogretim Politikalar1 ile misyonunda yer alan nitelikli egitim
ilkeleri ve bu gercevede hazirlanan Yonetmelik ve YoOnergeler esas alinmaktadir.

Tiim boliimlerde akademik yartyilda verilen derslere ait ders izlenceleri ders bilgi paketindeki
bilgiler ile uyumlu olacak sekilde giincellenmekte ve giincel ders igerikleri ilgili 6gretim tiyesi
tarafindan Google Classroomlarda paylasilmaktadir. Giiz/bahar akademik yariyilina ait giincel
ders programlar ile vize-final programlar1 boliimlerin web siteleri lizerinden 6grencilerle
paylagilmaktadir.

E-Kampiis uygulamasi; Ogrenciler, akademik ve idari personel igin Egitim-Ogretim
siireglerinin yiiriitiilmesinde 6nemli bir kolaylik saglamaktadir (B.1.6.2). Bunun yani sira
Egitim ve Ogretim siireglerinin yonetimine iliskin 6grenci odakli egitimin desteklenmesi
amaciyla hibrit egitim sisteminin uygulanmaktadir. Giliz/Bahar yariyil igerisinde uygun goriilen
dersler ¢evrimigi olarak verilmektedir. Siirecin etkin yonetimi i¢in her donem sonu dersi veren
ogretim iiyesi tarafindan ders degerlendirme dosyas1 hazirlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (3): Kurumun genelinde egitim ve dgretim siirecleri belirlenmis ilke ve
kurallara uygun yonetilmektedir.

Kanitlar:

(3)B.1.6.1.08renci_Isleri_Daire_Baskanlig

(3)B.1.6.2.08renci_Bilgi_Sistemi

(3)B.1.6.3.Egitim_Ogretim_ve_Ogrenme Komisyonu_Y &nergesi

(3)B.1.6.4. Kalite_Koordinatérliigii Egitim_Ogretim_Politikasi
(3)B.1.6.5.0nlisans_ve Lisans_Egitim_Ogretim_ve Smav_Uygulamalari_Y6nergesi

(3)B.1.6.6.0Onlisans_ve_Lisans_Egitimi_Akademik_Danismanlik_Y 6nergesi
(3)B.1.6.7.BM_2023 2024 _bahar_ders_programi
(3)B.1.6.8.BM 2024 2025 giiz_ders_programi

(3)B.1.6.9.BM_2024 2025 _giiz sinav_programi
(3)B.1.6.10.EM_anabilim_dali_toplanti_tutanag
(3)B.1.6.11.EM_boliim_toplanti_tutanagi

(3)B.1.6.12.EM 2024 2025 giiz_ders_programi
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https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-1-5-1-bm_mufredat_de...-11012025104051.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/4-b-1-5-2-em_anabilim_dal...-11012025104232.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-1-5-3-em_bolum_topla...-11012025104334.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-1-5-4-em_2023_2024_b...-11012025104428.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-1-5-5-eem_mufredat_d...-11012025104549.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-1-5-5-eem_mufredat_d...-11012025104549.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-1-5-6-eem_mufredat_d...-11012025104814.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-1-5-6-eem_mufredat_d...-11012025104814.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-1-5-6-eem_mufredat_d...-11012025104814.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-1-5-6-eem_mufredat_d...-11012025104814.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-1-4-7-mm_ornek_ders_...-11012025104953.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-1-4-7-mm_ornek_ders_...-11012025104953.pdf
https://ekampus.tarsus.edu.tr/Login?ret=obs
https://oidb.tarsus.edu.tr/
https://oidb.tarsus.edu.tr/
https://ekampus.tarsus.edu.tr/Login?ret=obs
https://ekampus.tarsus.edu.tr/Login?ret=obs
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/2023-9-15-11-11-25-y_nerg...-14022024153316.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/2023-9-15-11-11-25-y_nerg...-14022024153316.pdf
https://kalite.tarsus.edu.tr/tr/page/egitim-ogretim-politikasi/8078
https://kalite.tarsus.edu.tr/tr/page/egitim-ogretim-politikasi/8078
https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/yonetmelik/lisans_egitim_ogretim_sinav_yonetmelik.pdf
https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/senato_kararlari/%C3%B6nlisans-lisans-16022021111633.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-1-6-7-bm_2023_2024_b...-11012025112116.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-1-6-8-bm_2024_2025_g...-11012025112342.pdf
https://drive.google.com/file/d/14OzPRuGQFTZGQBKm87MrFhB2rC2NBnVa/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14OzPRuGQFTZGQBKm87MrFhB2rC2NBnVa/view?usp=sharing
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-1-6-9-bm_2024_2025_g...-11012025112505.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-1-6-10-em_anabilim_d...-11012025112631.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-1-6-10-em_anabilim_d...-11012025112631.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-1-6-10-em_anabilim_d...-11012025112631.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-1-6-12-em_2024_2025_...-11012025112803.pdf

(3)B.1.6.13.EM 2023 2024 bahar_vize programi
(4)B.1.6.14.EM_o6rnek_ders_dosyasi
(3)B.1.6.15.EEM.YID Kkatkisi
(4)B.1.6.16.EEM.boliim_web_duyurular
(3)B.1.6.17.MM donem degerlendirme toplantisi
(3)B.1.6.18 MM _ornek_ders_dosyasi
(4)B.1.6.19. MM _6rnek_YID

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme ve Ogretme ve

Ogretme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Birim biinyesindeki her bir programda, programdan ongoriilen siirede mezun olabilecek
Ogrencilerin programin amagclari dogrultusunda hedeflenen bilgi, beceri ve davraniglarin
kazandirilmasina yonelik 6gretim yontem ve teknikler titizlikle uygulanmaktadir. Bu
baglamda, programlardaki mesleki ve teknik derslerde, 0grencinin 6grenme ve Ogretme
ortamina aktif katiliminin saglandigi ve etkilesim igerisinde oldugu proje, seminer, sunum vb.
uygulamalar ile yapilmaktadir. Diger taraftan 6grenciler, alan dis1 se¢meli dersler, bitirme
tezleri ve Cift Anadal egitimleri sayesinde disiplinler arast1 deneyim kazanma firsati
yakalamaktadirlar.

Tarsus Universitesinin 2020-2024 Stratejik Planinda belirtildigi gibi Kurum “nitelikli egitim,
ozgiin ve ileri arastirma ile insanligin gelismesine ve ilerlemesine katki saglayan saygin bir
isbirligi icinde toplum yararina hizmet iireten yenilik¢i, deger katan ve gelisim odakli bir
tiniversitedir” ilkesini benimsemektedir. Bu ilke dogrultusunda yenilik¢i 6grenme odakli
ogretim yontem ve teknikler uygulanmaya baslanmistir. Bu kapsamda; kisa siavlar, 6devler,
sunumlar, probleme dayali 6grenme ve beyin firtinast gibi yontemlerle 6grenciyi aktif
ogrenmeye tesvik eden Yariyil-igi-degerlendirme raporlari yil sonu basari notuna
eklenmektedir.

Olgunluk Diizeyi (3): Birim biinyesindeki programlarda 6grenci merkezli 6gretim yontem ve
teknikleri, taniml1 siiregler dogrultusunda uygulanmaktadir.

Kamtlar:
(3)B.2.1.1.EM_anabilim_dali_toplanti_tutanagi
(3)B.2.1.2.EM_boliim_toplant1_tutanagi
(3)B.2.1.3.EM_ders_icerikleri_blogna

(3)B.2.1.4.EM_YID_sonug_raporu
(3)B2.1.5.MM_YiD_6rnek

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Ogretim Uyesi akademik yariyillda verecegi dersin igerdigi konular ve ders sonunda
ogrencilerin elde edecegi 6grenme ¢iktilar1 ve bu ¢iktilarin ilgili programa ait hangi program
yeterliliklerini karsilayacagini dnceden belirleyerek bu kapsamda derslerin yliriitiilmesinden
birinci dereceden sorumludur. Bu baglamda, MF biinyesindeki tiim 6gretim iiyeleri, ders
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https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-1-6-13-em_2023_2024_...-11012025112901.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-1-6-14-em_ornek_ders...-12012025095619.pdf
https://drive.google.com/open?id=11oQZ9dbJwSjtYwDBrKyoGCVjzwbL-olG
https://drive.google.com/open?id=11oQZ9dbJwSjtYwDBrKyoGCVjzwbL-olG
https://drive.google.com/open?id=11oQZ9dbJwSjtYwDBrKyoGCVjzwbL-olG
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-1-6-10-eem-bolum_web...-11012025113221.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-1-6-10-eem-bolum_web...-11012025113221.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-1-6-11-mm_donem_dege...-12012025095951.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-1-6-11-mm_donem_dege...-12012025095951.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-1-6-12_mm_ornek_ders...-11012025113407.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-1-6-12_mm_ornek_ders...-11012025113407.pdf
https://drive.google.com/fihttps:/str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-1-6-13-mm_ornek_yid-11012025113458.pdfle/d/15glU22_9V-iD0Qa1bl13ke6Dxx7_3ivT/view?usp=drive_link
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-2-1-1-em_anabilim_da...-11012025113703.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-2-1-2-em_bolum_topla...-11012025113811.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-2-1-3-em_ders_icerik...-11012025113903.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-2-1-4-em_yid_sonuc_r...-11012025113956.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-2-1-4-em_yid_sonuc_r...-11012025113956.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-2-1-5-mm_yid_ornek-11012025114042.pdf

sonunda o dersi alan 6grencilerin ders 6grenme ¢iktilarin1 ne 6lgiide kazandiklarini 6lgen
uygun Olgme araglarmi kullanmakta, 6lgme sonucundaki verilerde dayali olarak 6grenme
ortami1 ve 6gretme yonteminin uygunlugunu degerlendirmektedir.

MF biinyesindeki boliimlerde dlgme ve degerlendirme siireci, 6grenci odakli geri bildirim
mekanizmalar ile yiiriitiilmektedir. Bu mekanizmalar, dersi veren dgretim iiyesi tarafindan
ilgili derse ait kullanilacak 6lgme yontemlerinin (ara-sinav, final sinavi ve yil i¢i ¢caligsmalar
kapsaminda; kisa sinav, 6dev, proje, arastirma, sunum, tartigma vb.) aciklandigi ders
izlencelerinde belirtilmekte ve 6grencilerle paylasilmaktadir. Boliimler bazinda ilgili yariyila
ait Akademik takvimle uyumlu olarak yapilan ara sinav ve final (ddnem sonu) sinavlar1 gibi
klasik 6lgme yontemlerinin yani sira 6dev, makale analizi, proje 6devi, kisa sinav gibi siirece
dayali 6lgme araclarini igeren yariyil i¢i degerlendirme uygulamasina da yer verilmektedir.
Klasik smavlar, “Tarsus Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav
Yonetmeligi” ¢ercevesinde uygulanmaktadir. Yariyil-igi-degerlendirmesinin ise ders notuna
katki oranlar1 her ders ig¢in %20 olacak sekilde ayri1 ayr1 belirlenmis ve s6z konusu
degerlendirme kriterleri OBS’de de tanimlanmustir.

Bunu yani sira birim biinyesindeki tiim programlarda, miifredat kapsamindaki dersin 6grenme
ciktilarina ulagilip ulasilamadigl ya da ne olg¢lide ulasildigr her donem sonunda olusturulan
ders dosyalariyla takip edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi (3): Programlarda, 6grenci merkezli ve cesitlendirilmis Olgcme ve
degerlendirme uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kamtlar:

(3)B.2.2.1.EM_venilik¢i_6grenme
(4)B.2.2.2.EM_vyenilik¢i 6grenme
(4)B.2.2.3.EM_yenilik¢i_Ogrenme
(4)B.2.2.4.EM risk_yonetimi_arasinav_kagidi
(4)B.2.2.5.EM_0rnek_ders_dosyasi

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilenmesi

Miihendislik Fakiiltesi lisans programlarina 6grenci kabulii, merkezi sinav, yatay gecis, dikey
gecis ve miihendislik tamamlama ile yabanci uyruklu 8grenci sinavi (YOS) ile yapilmaktadir.
Yatay/dikey gecis basvuru esaslari, intibak ve muafiyet islemleri “Tarsus Universitesi Muafiyet
ve Intibak Islemleri Yonergesi” cergevesinde yapilmaktadir (B.2.3.1). Uluslararas1 dgrencilerin
kabulii ise YOS sinavi ile yapilmakta olup dgrencilerin kabulii Tarsus Universitesi Uluslararasi
Ogrenci Bagvuru Kilavuzu gergevesinde yapilmaktadir (B.2.3.2)

Cift Anadal Programi, kendi programlarini yiiksek basari seviyesinde siirdiiren 6grencilere
istedikleri takdirde ikinci bir dalda da lisans diplomasi almak iizere 6grenim gérme imkant
saglamaktadir. Birim biinyesinde, Makine miihendisligi ve Endiistri Miihendisligi (B.2.3.3)
cift anadal ve yandal 6grencisi kabul etmektedir. Cift anadal ve yandal programlari ile ilgili
kriterler ve esaslar “Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans Ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal Ile Kurumlar Aras1 Kredi Transferi
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https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-2-2-1-em_yenilikci_o...-11012025114237.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-2-2-2-em_yenilikci_o...-11012025114328.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-2-2-3-em_yenilikci_o...-11012025114449.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-2-2-4-em_risk_yoneti...-11012025114543.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-2-2-5-em_ornek_ders_...-12012025100500.pdf
https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/Y%C3%B6nerge/Muaf%C4%B1yet%20ve%20%C4%B0ntibak%20%C4%B0%C5%9Flemleri%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://oidb.tarsus.edu.tr/tr/page/basvuru-kilavuzu/7890
https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/2023-2024%20%C3%87AP%20KONTENJAN_BAHAR.pdf

Yapilmasi Esaslarina iliskin Y6netmelik” ile belirlenmistir (B.2.3.4) ve bu programlarin kendi
bilinyesinde olusturduklar1 Cift Anadal ve Yandal Komisyonlar, (B.2.3.6, B.2.3.7) araciligiyla
ogrencilerin tanimlanan miifredat: takip etmeleri saglanmakta ve gelisimleri gézlenmektedir.

Tiim bolimlerde 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi Fakiilte ve Boliimlerdeki
ilgili komisyonlar tarafindan yiiriitiilmektedir (B.2.3.7, B.2.3.8, B.2.3.9, B.2.3.10).

Olgunluk Diizeyi (3): Ogrenci kabulii, 5nceki dgrenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine
iligkin siirecler izlenmekte, iyilestirilmekte ve giincellemeler ilan edilmektedir.

Kanitlar:

(3)B.2.3.1.Tarsus_Universitesi_Y®dnerge
(3)B.2.3.2.Uluslararas1_Ogrenci_Basvuru_Kilavuzu
(3)B.2.3.3.MF_CAP_Boliimleri
(3)B.2.3.4.Cift_Anadal_ydnergesi
(3)B.2.3.5.EM_Cift Anadal Komisyonu
(3)B.2.3.6.MM_Cift Anadal Komisyonu
(3)B.2.3.7.BM_Muafiyet ve_Intibak Komisyonu
(3)B.2.3.8.EEM_Muafiyet ve_Intibak_Komisyonu
(3)B.2.3.9.EM_Muafiyet_ve Intibak_Komisyonu
(3)B.2.3.10.MM_Muafiyet_ve_Intibak_Komisyonu
(3)B.2.3.11.EM_vyatay gecis_boliim_kurul karari
(3)B.2.3.12.EM _vatay_gecis_kabulii
(3)B.2.3.13.EM_muafiyet ve intibak_formu
(3)B.2.3.14.EM_yatay gecis_muafiyet

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalanmasi ve diploma

Birimin  bilinyesindeki  programlarda, diploma onayr ve diger yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iliskin uygulamalar “Tarsus Universitesi Ogrenci Isleri Daire
Baskanlig1” web sayfasi lizerinden duyurulmaktadir. Bu kapsamda merkezi yerlestirmeyle
gelen 6grenci gruplart disindaki yatay gegcis, yabanci uyruklu dgrenci sinavi (YOS), ¢ift anadal
programi (CAP), yandal 6grenci kabullerinde uygulanan kriterler mevcuttur. CAP ve yandal
programlari bagvuru/degerlendirme ve kayit tarihleri, bagvuru islemleri, sisteme yiiklenmesi
gereken belgeler, basvuru ve kabul kosullari, siralama kriterleri, ilgili mevzuatlar ve
alim/kabul siireglerine ait detaylar boliim web sitesinde sunulmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (4): Programlarda diploma onay1 ve diger yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iliskin uygulamalar izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Kanitlar:
(3)B.2.4.1.EM_giiz_cap_vap_degerlendirmeleri
(3)B.2.4.2.EM_bolim_kurul_karari
(3)B.2.4.3.EM_akts not doniisiim
(3)B.2.4.4.EM_ders_muafiyet ve intibak
(3)B.2.4.5.EM_transkript
(3)B.2.4.6.EM_cap_vandal website
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https://www.yok.gov.tr/Documents/Ogrenci/2019_ek_madde_1_guz_ve_bahar_uygulama_ilkeleri.pdf
https://ie.tarsus.edu.tr/tr/page/komisyonlar/12652
https://me.tarsus.edu.tr/tr/page/kurullar-ve-komisyonlar/16692
https://ce.tarsus.edu.tr/tr/page/kurullar-ve-komisyonlar/16693
https://ce.tarsus.edu.tr/tr/page/kurullar-ve-komisyonlar/16693
https://ce.tarsus.edu.tr/tr/page/kurullar-ve-komisyonlar/16693
https://ce.tarsus.edu.tr/tr/page/kurullar-ve-komisyonlar/16693
https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/Y%C3%B6nerge/Muaf%C4%B1yet%20ve%20%C4%B0ntibak%20%C4%B0%C5%9Flemleri%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/Y%C3%B6nerge/Muaf%C4%B1yet%20ve%20%C4%B0ntibak%20%C4%B0%C5%9Flemleri%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://oidb.tarsus.edu.tr/tr/page/basvuru-kilavuzu/7890
https://oidb.tarsus.edu.tr/tr/page/basvuru-kilavuzu/7890
https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/2023-2024%20%C3%87AP%20KONTENJAN_BAHAR.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Ogrenci/2019_ek_madde_1_guz_ve_bahar_uygulama_ilkeleri.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Ogrenci/2019_ek_madde_1_guz_ve_bahar_uygulama_ilkeleri.pdf
https://ie.tarsus.edu.tr/tr/page/komisyonlar/12652
https://me.tarsus.edu.tr/tr/page/kurullar-ve-komisyonlar/16692
https://ce.tarsus.edu.tr/tr/page/kurullar-ve-komisyonlar/16693
https://ee.tarsus.edu.tr/tr/page/kurullar-ve-komisyonlar/16837
https://ee.tarsus.edu.tr/tr/page/kurullar-ve-komisyonlar/16837
https://ie.tarsus.edu.tr/tr/page/komisyonlar/12652
https://ce.tarsus.edu.tr/tr/page/kurullar-ve-komisyonlar/16693
https://ce.tarsus.edu.tr/tr/page/kurullar-ve-komisyonlar/16693
https://drive.google.com/file/d/1MCqmm9WFyBN7aS_vm-z_k36Jhsgi509C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1H4I3cNlIuwcnuNZKqvpibL0aBbn-DSpj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16Fsd7kp9uXBWHmmt1aDe3ZwMg0VO78Dh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_LsPyuGvGwBOV8u0GgW8tIO4i7d4h_XH/view?usp=drive_link
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/3-b-2-4-1-em_guz_cap_yap_...-11012025120842.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-2-4-2-em_bolum_kurul...-11012025120938.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/3-b-2-4-1-em_guz_cap_yap_...-11012025121103.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-2-4-4-em_ders_muafiy...-11012025121206.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-2-4-5-em_transkript-11012025121307.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-2-4-6-em_cap_yandal_...-11012025121512.pdf

(3)B.2.4.7.EM _iist_yaz1

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Miihendislik Fakiiltesi biinyesindeki boliimler, egitim-6gretim siireci i¢in yeterli kapasitede
dersliklere sahiptir. Bu dersliklerde 6grenim siirecini kolaylastiracak bilgisayar, internet,
projeksiyon cihazi, mikrofon ve benzeri altyap1 destegi bulunmaktadir. Ek olarak uygulamali
derslere hizmet saglayacak sekilde gerekli donanimlara sahip laboratuvarlar ve bilgisayar
laboratuvarlar bulunmaktadir. Ogrenme kaynaklarmin karsilanabilmesi i¢in Kiitiiphane ve
Dokiimantasyon Daire Baskanligi web sayfasinda kiitliphane taramasi yapilabilmektedir.
Boliimler bazinda, bolimlerde okutulan her bir ders i¢in ihtiya¢ duyulan kaynaklarin
edinilmesi i¢in Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligina talepte bulunulmustur. Bu
kapsamda dersi verilen 6gretim iiyelerinden okutacagi derse ait ders kitaplarinin kiitiiphanede
yer alip almadig1 diizenli olarak sorularak gerekli kitaplar temin edilmektedir. Boylelikle
kiitiiphane kaynak durumu siirekli olarak izlenmekte ve eksik olan kaynaklarin giderilmesi
hususunda 6nlemler alinmaktadir.

e Bilgisayar Miihendisligi 6grencilerin kariyer planlarina yardimci olabilmek adina
cesitli sdylesiler dlizenlemistir.

e Endiistri  Miihendisligi  Bolimi, egitim-0gretim  siirecinin  daha  etkin
gerceklestirilebilmesi adina Fakiilte biinyesinde bulunan ve diger boliimlere de hizmet
veren 2 adet bilgisayar laboratuvarmi kullanmaktadir. Bu laboratuvarlar boliimiin
egitim-Ogretim ihtiyaglarmi biitlinliyle karsilamakla beraber 6gretim {iyelerimize
caligma olanagi sunmaktadir. Endiistri Miihendisligi 6grencilerin, 6grenme ortam ve
kaynaklarinin zenginlestirilmesi acisindan farkli uygulamalara da gitmektedir. Bu
kapsamda boliimiimiiz akademik personeline yonelik olarak COST Aksiyonu
Deneyim Paylasimi Etkinligi, ERASMUS Deneyim Paylasimi Toplantisi, Universite
Ogrencileri Arastirma Projeleri Deneyim Paylasimi Toplantis1 gibi etkinliklerle
deneyim paylasimi ve Ogrenme ortaminin ¢esitlendirilmesi ve yayginlastirilmasi
amaclanmaktadir. Yenilik¢i 6grenme kapsaminda farkli 6§renme ortamlarinda ders
islenmistir. IE 311 Ergonomi dersi kapsaminda 2023-2024 Giiz doneminde isletme
Hatay'da bulunan SETAL Aliiminyum Ltd. S$ti. ziyareti gergeklestirilmis ve
Ergonomik a¢idan degerlendirmelerde bulunulmustur.

e FElektrik Elektronik Miihendisligi Bolimii, bilinyesindeki ogrencilerin  6gretim
stireclerini zenginlestirmek ve kariyer planlamalarina yardimer olacak c¢esitli teknik
geziler diizenlemistir. Ayrica d6gretim slireclerinde 6grencilere segenek olarak bulunan
degisim programi Erasmus icin boliimiimiiziin anlasmali oldugu tiniversiteler de
bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi (3): Birirmin genelinde 6grenme kaynaklarmin yonetimi alana o6zgii
kosullar, erisilebilirlik ve birimler aras1 denge gozetilerek gerceklestirilmektedir.

Kanitlar:
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https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-2-4-7-em_ust_yazi-11012025121611.pdf

(3)B.3.1.1 kiitiiphane_websitesi_hizli_erisim

(3)B.3.1.2.BM Kamuda Miihendislik Afis

(3)B.3.1.3.BM_Kamuda Miihendislik_Sonuc_Bildirim_Form
(3)B.3.1.4.BM Ozel Sektérde Miihendislik Afis
(3)B.3.1.5.BM_Ogzel_Sektdrde_Miihendislik_Sonuc_Bildirim_Form
(3)B.3.1.6.BM Akademide Miihendislik Afis
(3)B.3.1.7.BM_Akademide_Miihendislik_Sonuc_Bildirim_Form
(3)B.3.1.8.EM_SETAI_Aliminyum_teknik _gezi
(3)B.3.1.9.EM_MENTI uygulamasi_hakkinda

(3)B.3.1.10.EM 0grenci oryantasyon el kitabi

(4)B.3.1.11. EEM.TEMAKSAN TRANSFORMATOR _teknik_gezisi
(3)B.3.1.12.EEM.ENERJISA mobil egitim tir1 teknik gezisi
(3)B.3.1.13.EEM.Tarsus_OSB_Enerji_Sebeke Birimlerine_teknik gezi

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Miihendislik biinyesindeki béliimlerde “Tarsus Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi” kapsaminda her bir dgrenciye kayit, egitim-6gretim
caligmalar1 ve iiniversite yasami ile ilgili problemlerinde ve kariyer planlarinda yardimci
olmak iizere, ilgili bolim baskani tarafindan gorevlendirilen bir akademik danigsman
atanmakta ve Ogrenciye bildirmektedir (B.3.2.1). Bu danigmanlar, 6grenci akademik
danigmanlik hizmetlerini ilgili yonetmelikler ¢ercevesinde gergeklestirmektedirler. (B.3.2.2).
Ayn1 zamanda 6grencilerin danigsmanlariyla ve diger 6gretim iiyeleriyle yiiz ylize goriisme
yapabilmeleri i¢cin goriisme saatleri olusturulmustur. Bolim web sayfasinda yer alan
“Yonetim” sekmesi lizerinden 6grenciler, bolim 6gretim iiyelerine ve bdliim bagkanina
eriserek ihtiya¢ duyduklari akademik destek hizmetlerinden yararlanabilmektedirler.

Yukaridakilere ek olarak, MF biinyesindeki programlara ilk kayit yaptiran 6grencilere yonelik
ilgili akademik yariyilin ilk haftasinda oryantasyon egitimi verilmekte; bu egitimde
fakiilte/boliim, fiziksel ortam ve siire¢ tanitimi yapilmaktadir (B.3.2.10). Ayrica tiim
boliimlerde egitim-6gretim yilmin ilk yariyilinda “Kariyer Planlama” dersi verilerek
ogrencilerin kariyer planlamalarina yonelik farkindalik yaratilmaktadir. S6z konusu bu dersin
yiiriitiilmesi “Tarsus Universitesi Kariyer ve Mezun Ofisi” ile isbirligi icerisinde
yapilmaktadir.

e Bilgisayar Miihendisligi Boliimii Lisans 1. Sinif 6grencileri i¢in Kariyer Planlama
dersi kapsaminda 6grencilerin gelecegine yon verebilmek amaciyla sektor giinleri
diizenlenmistir. Sektdr giinleri akademide, kamuda ve 6zel sektdrdeki bilgisayar
miithendislerinin katilimi ile gergeklestirilmistir (B.3.2.3, B.3.2.5, B.3.2.7).

e Elektrik ve Elektronik Miihendisligi Boliimii 6grencilerine yonelik staj bilgilendirme
toplantis1 diizenlenmistir (B.3.2.9).

e Endiistri Miihendisligi Bolimii 6grencilerin akademik ¢aligmalarini destekleyici
nitelikte Tiibitak 2209 A projeleri yapmustir. Ogrencilerle 6gretim elemanlari takim
olusturarak Teknofest etkinliklerine katilmistir.

e Makine Miihendisligi Boliimii, Ogrencilerin kariyer planlamalarinda farkindalik
yaratabilmek icin Ardent Plastik A.S. fabrikasina teknik gezi diizenlemistir

Ogrencilere diizenlenen akademik destek faaliyetlerinin sonucunda alinan Sgrencilerden
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https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-1-4-em_kutuphane_w...-11012025122211.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-1-4-em_kutuphane_w...-11012025122211.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-1-2-bm_kamuda_muhe...-11012025122351.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-1-3-bm_kamuda_muhe...-11012025122444.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-1-3-bm_kamuda_muhe...-11012025122444.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-1-4-bm_ozel_sektor...-11012025122541.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-1-5-bm_ozel_sektor...-11012025122628.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-1-5-bm_ozel_sektor...-11012025122628.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-1-6-bm_akademide_m...-11012025122729.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-1-7-bm_akademide_m...-11012025122820.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-1-7-bm_akademide_m...-11012025122820.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-1-8-em_setal_alimi...-11012025122912.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-1-9-em_menti_uygul...-11012025123042.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-1-10-em_ogrenci_or...-11012025123131.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-3-1-11-eem-temaksan_...-11012025123242.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-3-1-11-eem-temaksan_...-11012025123242.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-1-12-eem-enerjisa_...-11012025123359.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-1-13-eem-tarsus_os...-11012025123451.pdf
https://www.tarsus.edu.tr/Images/Uploads/Tarsus-Universitesi-Onlisans-Lisans-Egitim-Ogretim-ve-Sinav-Yonetmeligi.pdf
https://drive.google.com/open?id=1ksx7hGEiN3M_hcVYyhIkY2T8wVL8FitV
https://drive.google.com/file/d/1G8gKUHW7WDJXKXC6rqkejlDKg_bNFI5d/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gW_NAHSrv_hfCc-YyC2tTKAoI7hTBeAV/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yQIzk1fYqRFVL2X7YCswtfzBUYNbrvde/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14TkHnlUVblNLZe51gDPwk2n4Pc9hZ34j/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xk8JxRju_Dz2I9RkmLoFHrol_OkvDWlo/view?usp=sharing

alman geri doniitler, diizenlenecek benzer faaliyetlerin iyilestirilmesi i¢in kullanilmaktadir
(B.3.2.10).

Olgunluk Diizeyi (3): Birimde, 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina
yonelik destek hizmetleri bulunmaktadir.

Kanitlar
(3)B.3.2.1.0nlisans ve Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

(3)B.3.2.2. Akademik Danismanlik Yonergesi
(3)B.3.2.3.BM_Kamuda_Miihendislik_Afis
(3)B.3.2.4.BM_Kamuda_Miihendislik_Sonuc_Bildirim_Form
(3)B.3.2.5.BM_Ozel Sektdérde Miihendislik_Afis
(3)B.3.2.6.BM_Ozel Sektdrde Miihendislik_Sonuc_Bildirim_Form
(3)B.3.2.7.BM_Akademide_Miihendislik_Afis
(3)B.3.2.8.BM_Akademide Miihendislik_Sonuc_Bildirim Form
(3)B.3.2.9.EEM_ Staj Bilgilendirme Toplantisi
(3)B.3.2.10.EM_2209_A_projeleri
(4)B.3.2.11.EM_Ggrenci_oryantasyon_egitimi_degerlendirme anketi
(3)B.3.2.12.MM.Ardent_Plastik AS teknik gezi
(3)B.3.2.13.MM.Ardent_Plastik AS_teknik gezi fotograflari 1
(3)B.3.2.14.MM.Ardent_Plastik AS_teknik gezi_forgraflari 2
(3)B.3.2.15.MM.Ardent_Plastik AS_teknik gezi Oncesi_beklenti anket

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Universitemiz biinyesinde 6grenim gérmekte olan 6zel gereksinimi olan &grenciler igin
Universite biinyesinde “Engelli Ogrenciler Danisma ve Koordinasyon Birimi” kurulmustur.
Birimin misyon ve vizyonunda belirtildigi gibi bu birim dgrencilerin egitim-6gretim siireglerine
tam katilimlarini saglamak i¢in gerekli tedbirleri almak ve gerekli diizenlemeleri yapmak ve
Tarsus Universitesini tiim 6zel gereksinimi olan bireyler agisindan erisilebilir bir yiiksek
ogretim kurumu olmasi i¢in ¢caligmalar yiiriitmektedir.

Bu 6grencilerin, egitim-6grenim siireclerine tam katilimlarinin saglanmasi i¢in Miithendislik
Fakiiltesi binasinda 6zel gereksinimi olan 6grencilerin ihtiyaglarina yonelik asansor, engelli
rampalar1 ve engelli lavabolar1 bulunmaktadir. Bunun yani sira dezavantajli gruplarin egitim-
ogretim stireclerinin esitlik, hakkaniyet, cesitlilik ve kapsayicilik ilkelerine dayali olarak
siirdiiriilebilirligini saglama amactyla Kurum “Tarsus Universitesi Engelli Ogrencilere
Yonelik Egitim-Ogretim ve Sinav Uygulamalar1 Yonergesi” ile giivence altina alarak tiim
birimlerin uygulayabilecegi standartlara dontigtiirtilmustiir.

Olgunluk  Diizeyi (3): Dezavantajli gruplarin esit egitim olanaklarina erisimine
iligkin uygulamalar yiiriitiilmektedir.

Kanitlar:
(3)B.3.4.1.Engelli_Ogrenciler_Danisma_ve_Koordinasyon_ Birimi
(3)B.3.4.2.Engelli_Ogrencilere_Yonelik_Egitim_Ogretim_ve Sinav_Uygulamalari_Ydnerg
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https://drive.google.com/file/d/1G8gKUHW7WDJXKXC6rqkejlDKg_bNFI5d/view?usp=drive_link
https://www.tarsus.edu.tr/Images/Uploads/Tarsus-Universitesi-Onlisans-Lisans-Egitim-Ogretim-ve-Sinav-Yonetmeligi.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-2-2-akademik-danis...-11012025123733.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-2-2-akademik-danis...-11012025123733.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-2-2-akademik-danis...-11012025123733.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-2-3-bm_kamuda_muhe...-11012025123827.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-2-4-bm_kamuda_muhe...-13012025104347.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-2-4-bm_kamuda_muhe...-13012025104347.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-2-3-bm_kamuda_muhe...-11012025123827.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-2-6-bm_ozel_sektor...-13012025104521.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-2-6-bm_ozel_sektor...-13012025104521.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-2-7-bm_akademide_m...-13012025104618.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-2-8-bm_akademide_m...-13012025104708.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-2-8-bm_akademide_m...-13012025104708.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-2-9-eem_staj-bilgi...-13012025104805.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-2-9-eem_staj-bilgi...-13012025104805.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-2-9-eem_staj-bilgi...-13012025104805.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-2-10-em_2209_a_pro...-13012025104858.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-3-2-11-em_ogrenci_or...-13012025104954.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-3-2-11-em_ogrenci_or...-13012025104954.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-3-2-11-em_ogrenci_or...-13012025104954.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-2-12-mm-ardent_pla...-13012025105541.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-2-13-mm-ardent_pla...-13012025110720.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-2-14-mm-ardent_pla...-13012025110809.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-2-15-mm-ardent_pla...-13012025110858.pdf
https://erisilebilir.tarsus.edu.tr/tr/page/misyon-ve-vizyon/9154
https://erisilebilir.tarsus.edu.tr/tr/page/misyon-ve-vizyon/9154
https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/Tarsus%20%C3%9Cniversitesi%20Engelli%20%C3%96%C4%9Frencilere%20Y%C3%B6nelik%20E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim%20ve%20S%C4%B1nav%20Uygulamalar%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Miihendislik Fakiiltesindeki sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler “Tarsus Universitesi Ogrenci
Topluluklar1 Yonergesi” ne uygun olarak boliim biinyesindeki 6grenci topluluklart araciliiyla
yiiriitiilmektedir. Bu faaliyetler 6grencinin iletisim ve isbirligi becerilerini gelistirmesinin yani
sira 0zgiliven gelistirmesinde ve ig hayatin1 6grencilik yillarinda tanimasina firsat sunmaktadir.
Boliim bilinyesindeki topluluklar sosyal geziler ile kiiltiirel ve sanat etkinliklerinin yani sira ,
teknik amagli geziler, paneller, konferanslar diizenlemektedir (B.3.5.2, B.3.5.3).

Olgunluk Diizeyi (3): Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler erisilebilirdir
ve bunlardan firsat esitligine dayali olarak yararlanilmaktadir.

Kamtlar:
(3)B.3.5.1.EM_Ogrenci_Topluluklar1_Ydnergesi
(3)B.3.5.2.EM_Ogrenci_Toplulugu_Sosyal_Etkinlikleri
(3)B.3.5.3.EM_TAI Webinar

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama yiikseltme ve gorevlendirme Kriterleri

Miihendislik Fakiiltesi bilinyesindeki boliimlerde atama, yiikseltme ve gorevlendirme
siireclerinde Tarsus Universitesi 2020-2024 Stratejik Planinin (SP) Temel Degerler basliginda
yer alan seffaflik ve adalet ilkesine bagli kalinmaktadir. Boliimlerin ihtiya¢ duydugu
niteliklere sahip Ogretim iiyesinin igse alinmasi, atanmasi, ylikseltilmesi siiregleri “Tarsus
Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi” cergevesinde
yapilmaktadir (B.4.1.1).

Ders gorevlendirmeleri siirecinde tanimli ve paydaslarca bilinen goérevlendirme Kriterleri
uygulanmaktadir. Bu kriterler “Ders Gérevlendirmesi ve Ek Ders Odemelerine Iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonerge” ile tanimlanmistir (B.4.1.2). Bu yonerge kapsaminda
programlar bazinda verilen derslerin, 6gretim elemanlarina dengeli bir sekilde dagitilmasina
azami 0zen gosterilmektedir. Lisans ve lisansiistii programlarinda yer alan derslere yonelik
ders gorevlendirmeleri yapilirken oncelikle programin bagli oldugu birimdeki 6gretim
elemanlar1 arasindan dersin gerektirdigi yetkinlik ve uzmanlik alanlar1 dikkate alinmaktadir
(B.4.1.2). Akabinde bdliim bagkanliginin teklifiyle ve ilgili birimin Ydnetim Kurulu karariyla
ders gorevlendirmeleri yapilmaktadir. Boliimler temelinde agilmis olan ilgili dersi verebilecek
uzmanlik alaninda 6gretim {iyesi bulunmamasi durumunda bolim Ogretim iiyelerine ders
yiiklerinin esit olarak dagitilmasit veya diger birimlerden ogretim elemani talebinde
bulunulmasi yoluyla gérevlendirmeler yapilmaktadir.
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https://oidb.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/oidb-tarsus-edu-tr/Tarsus%20%C3%9Cniversitesi%20Engelli%20%C3%96%C4%9Frencilere%20Y%C3%B6nelik%20E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim%20ve%20S%C4%B1nav%20Uygulamalar%C4%B1%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://drive.google.com/file/d/1nx1UKZSXiWs6nnq6Ol0qATtn7YDhUViO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nx1UKZSXiWs6nnq6Ol0qATtn7YDhUViO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VGl4dPE1pxVDCBLKT4tRWVouAhZ4_2m1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VGl4dPE1pxVDCBLKT4tRWVouAhZ4_2m1/view?usp=drive_link
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-5-1-em_ogrenci_top...-11012025141642.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-5-2-em_ogrenci_top...-11012025141740.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-5-2-em_ogrenci_top...-11012025141740.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-3-5-3-em_tai_webinar-11012025141828.pdf
https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/tarsus_un_27_03_2019.pdf
https://www.tarsus.edu.tr/Images/Uploads/yonergeler/Ders_Gorevlendirmesi_ve_Ek_Ders_Ucreti_Odemelerine_Iliskin_Usul_ve_Esaslari_Hakkinda_Yonerge.pdf
https://www.tarsus.edu.tr/Images/Uploads/yonergeler/Ders_Gorevlendirmesi_ve_Ek_Ders_Ucreti_Odemelerine_Iliskin_Usul_ve_Esaslari_Hakkinda_Yonerge.pdf

Olgunluk Diizeyi (3): Birimin tiim alanlar i¢in tanimli ve paydaglarca bilinen atama,
yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri uygulanmakta ve bu kriterler karar almalarda rehber
olarak kullanilmaktadir.

Kanitlar:
(3)B.4.1.1.6gretim_iiyeligine yiikseltilme ve atanma dl¢litleri yonergesi
(3)B.4.1.2.ders_gorevlendirmesi_ve_ekders_iicreti_6demelerine_iliskin usul ve esaslar _ha

kkinda_yonerge

(4)B.4.1.3.BM_2023 2024 bahar_ders_dagilim_toplanti_tutanak
(4)B.4.1.4.BM_2023 2024 ders_dagilim

(4)B.4.1.5.BM_2024 2025_ders_dagilim

(3)B.4.1.6.EEM 2023 2024 _bahar_ders_dagilimi
(3)B.4.1.7.EEM_2024 2025 giiz_vyariyili_ders_dagilimi
(4)B.4.1.8.EM_2024 2025 giiz_ders_dagilimlar
(4)B.4.1.9.EM_ders_gérevlendirme_resmi_yazi
(4)B.4.1.10.MTB_2024 2025 bahar_ders_dagilimi1

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Miihendislik Fakiiltesi blinyesinde, yurt i¢i ve yurt disindaki farkli tiniversitelerde doktora
egitimini tamamlamis Ogretim iiyeleri ile Ogretim faaliyetleri yiiriitiilmektedir. Birim
blinyesinde 12 profesér, 21 dogent, 16 dr.0gretim iiyesi ve 12 arastirma gorevlisi
bulunmaktadir. Tiim 6gretim elemanlarinin etkilesimli-aktif ders verme yontemlerini ve
uzaktan egitim siireglerini 0grenmeleri ve kullanmalar1 i¢in sistematik egiticilerin egitimi
etkinlikleri Uzaktan Egitim Merkezi Miidiirliigii biinyesinde yiiriitiilmekte olup (kurs, ¢alistay,
ders, seminer vb) bu yapilanma Tarsus Universitesi Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi Yonetmeligi esaslar1 gercevesinde olusturulmustur. Birimdeki 6gretim {iyelerinin
ogretim yetkinligi gelistirme performansi 6gretim elemanlar1 tarafindan hazirlanan ders
dosyalar1 araciligiyla degerlendirilmektedir. Ek olarak egiticilerin egitimi konusunda gerekli
egitimler verilmistir. Egitim videolar1 ALMS+ platformunda paylasilmis ve anilan egitime
katilan 6gretim elemanlarina sertifika verilmistir.

Olgunluk Diizeyi (3): Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini
gelistirmek iizere uygulamalar vardir.

Kanit:
(3)B.4.2.1 EM ALMS klavuz

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

Miihendislik Fakiiltesi, Tarsus Universitesi 2020-2024 Stratejik Plan cercevesinde belirlenen
ileri arastirma ile insanligin gelismesine ve ilerlemesine katki saglayan, is birligi iginde
hizmetlerini toplumsal faydaya doniisebilecek sekilde arastirma faaliyetlerini yliriitmektedir.
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https://personel.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/personel-tarsus-edu-tr/1-%20Tarsus%20%C3%9Cniversitesi%20%C3%96%C4%9Fretim%20%C3%9Cyeli%C4%9Fine%20Y%C3%BCkseltilme%20Ve%20Atanma%20%C3%96l%C3%A7%C3%BCtleri%20Y%C3%B6nergesi%20(01.06.2023-06-2023-30%20Senato%20Karar%C4%B1).pdf
https://www.tarsus.edu.tr/Images/Uploads/yonergeler/Ders_Gorevlendirmesi_ve_Ek_Ders_Ucreti_Odemelerine_Iliskin_Usul_ve_Esaslari_Hakkinda_Yonerge.pdf
https://www.tarsus.edu.tr/Images/Uploads/yonergeler/Ders_Gorevlendirmesi_ve_Ek_Ders_Ucreti_Odemelerine_Iliskin_Usul_ve_Esaslari_Hakkinda_Yonerge.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-4-1-3-bm_2023_2024_b...-11012025142214.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-4-1-3-bm_2023_2024_b...-11012025142214.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-4-1-4-bm_2023_2024_d...-11012025142309.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-4-1-5-bm_2024_2025_d...-11012025142445.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-4-1-6-eem_2023_2024_...-11012025142609.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-4-1-7-eem_2024_2025_...-11012025142706.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-4-1-7-eem_2024_2025_...-11012025142706.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-4-1-8-em_2024_2025_g...-11012025142753.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-4-1-9-em_ders_gorevl...-11012025142844.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-4-b-4-1-10-mtb_2024_2025...-11012025142925.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-b-4-2-1_em_alms_klavuz-11012025143228.pdf

Bu faaliyetler icin fiziki altyapt ve mali kaynaklarin etkin sekilde kullanilmasi
hedeflenmektedir.

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Birim biinyesinde bulunan 6gretim elemanlarinin en énemli i¢ ve dig arastirma ve gelistirme
kaynaklar1 “Bilimsel Arastirma Projesi (BAP) Fonu” ve “TUBITAK Arastirma Projesi Fonlar1”
dir. Bunun yam sira Makine Miihendisliginden bir 68retim {iyesinin projesi dis arastirma ve
gelistirme kaynagi “Belgika Ulusal Arastirma Fonu (F.R.S.-FNRS)” tarafindan desteklenmistir.

2024 yil1 itibariyle Fakiilte biinyesinde yiiriitiilen proje sayilar1 ve biit¢eleri asagida verilmistir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimince Yiiriitiilen Projeler

Projeler 2024
Onceki Y1l Topla | Yiliginde | Toplam Odenek Toplam Harcama
yildan icinde m tamamlana | (TL/€/$) (TL/€/$)
devreden | eklenen n proje
projeler proje
TUBITAK | 11 5 16 3 28.200€+ 31200 $ 28.200 €+ 31200 $
11.266.727 TL 9.764.904 TL
BAP 5 2 7 244.381 236.222
TOPLAM 16 7 23 3 28.200€+ 31200 $ 28.200 €+ 31200 S
11.511.108 TL 10.001.126 TL

MF biinyesinde i¢ ve dis kaynaklar kullanilarak 2024 yilinda boliimler bazinda gergeklestirilen
faaliyetler asagida verilmistir:

e Bilgisayar Miihendisligi boliimiinden bir 6gretim iiyesi TUBITAK 2219/A
Yurt Dist Doktora Sonrasi Arastirma Programi kapsaminda akademik
caligmalarini yapmak i¢in Arizona State University de bulunmakta, bir 6gretim
iiyesi ise bu kapsamda 2024 yili icerisinde destek kazanmistir. Boliimde bir
ogretim elemanin projesi, TUBITAK 1002/A kapsaminda destek kazanmustir.
Bunu yani sira bolim o6gretim iyeleri European Union, COST ve BAP
projelerinde arastirmaci olarak gérev almigtir.

e Elektrik-Elektronik Miihendisligi biinyesinde, bir 6gretim iiyesinin 2024 yili
iginde bir ogretim {iyesinin ise devam eden TUBITAK 3501 projesi
bulunmaktadir. Ayrica 2 dgretim iiyesinin TUBITAK 1001 projesi, bir §gretim
iiyesinin ise TUSEB B Grubu projesi bulunmaktadir.

e Endiistri Miihendisligi Boliimiinden bir 6gretim {iyesinin projesi TUBITAK
tarafindan desteklenmistir.

e Makine Miihendisliginden iki 6gretim iiyesi TUBITAK 2219/A Yurt Disi
Doktora Sonrast Arastirma Programi kapsaminda destek kazanmistir. Bunun
yani sira boliim dgretim iiyelerinin projeleri TUBITAK 3501, 1001 ve 1002/A
kapsaminda desteklenmistir.

e Miihendislik Temel Bilimleri Boliimiinden bir 6gretim {iyesinin projesi
TUBITAK 2237A kapsaminda; bir 6gretim iiyesinin TUBITAK 4004 ve bir
ogretim iiyesinin ise TUBITAK 2209A kapsaminda projeleri desteklenmistir.

Olgunluk Diizeyi (3): Kurum aragtirma ve gelistirme kaynaklarin1 arastirma stratejisi ve
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birimler aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.

Kanitlar:

(3)C.1.2.1.BM _TUBITAK 2219A 1
(3)C.1.2.2.BM_TUBITAK_2219A 2
(3)C.1.2.3.BM_TUBITAK 1002A
(3)C.1.2.4.BM_Proje_Listesi
(3)C.1.2.5.EEM.Proje_Listesi
(3)C.1.2.6.MM_TUBITAK 2219A 1
(3)C.1.2.7.MM_TUBITAK 2219A 2
(3)C.1.2.8.MM_TUBITAK 1001

(3)C.1.2.9.MM _TUBITAK 3501
(3)C.1.2.10.MM_TUBITAK 1002

(3)C.1.2.11.MM.2024 Yilinda Tamamlanmis Dis ve i¢c Kaynak Destekli Projede Paydas olan
Ogretim Uyeleri ve Proje isimleri
(3)C.1.2.12.MM_Belgika Ulusal Arastirma Fonu Destegi
(3)C.1.2.13.MTB_TUBITAK 2237A
(3)C.1.2.14.MTB_TUBITAK_4004
(3)C.1.2.15.MTB_TUBITAK 2209A

(3).C.2.1.16.EM _Proje_listesi

C.2. Arastirma Yetkinligi Is Birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Tarsus tliniversitemiz biinyesinde faaliyet gdsteren; “Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi”, “Kent Caligmalar1 Uygulama ve Arastirma Merkezi” ve “Bilimsel Projeleri
Destekleme Koordinatorliigiince (BAP)” yapilan proje hazirlama ve yazma egitimleri takip
edilmekte, 6gretim elemanlarina arastirma ve gelistirme faaliyetlerine destek saglanmaktadir.
Ulusal diizeydeki bilimsel etkinlikler konusunda, boliimiimiizde ulusal sempozyum ve
kongrelerin duyurulart bolim web sayfas1 ve mail yoluyla yapilmakta ve katilim
saglanmaktadir. Buna ek olarak arastirma farkindaliginin kazandirilmasi amaciyla TUBITAK
Bilim Soylesileri faaliyeti siirdiiriilmekte ve geng nesillerin arastirma kiiltiirii kazanmalari
tesvik edilmektedir. Endiistri Miihendisligi Boliimii 6gretim iiyelerinden Dog¢. Dr. Emel
YONTAR ve Dog. Dr. Onur DERSE TUBITAK 2219 projesi kapsaminda doktora sonrasi
arastirma bursunu kazanarak ¢alismalarini yurt disinda tamamlayip Boliimiimiizde faaliyet
gostermeye devam etmektedir. Uluslararas1t i1s birligi ve arastirma yetkinliklerinin
gelistirilmesi i¢in de ¢esitli faaliyetler takip edilmektedir.

Bu kapsamda birim 6gretim elemanlarinin yurt disinda diizenlenen bilimsel faaliyetlere
katilim1 6zendirilmekte ve desteklenmektedir. Post-doktora destegi ile yurt disindaki egitim
ve bilimsel aragtirma slireclerine katilim saglanmakta ve bu sayede fakiilte &gretim
elemanlarinin uluslararas1 is birligi saglayabilmelerinin 6nii acilmaktadir. Yine fakiilte
ogretim elemanlarinin ag gelistirmelerini ve uluslararasi bilimsel arastirma yetkinliklerini
tesvik etmek lizere COST (European Cooperation in Science and Technology) projelerine
aktif katilm saglanmaktadir. Akademik Kurul toplantilarinda ve boliim 6zelinde yapilan
toplantilarda 6gretim elemanlarmin yetkinliklerini gelistirmeleri yoniinde alacaklar1 kararlar
desteklenmekte, bu hususta gerekli destek saglanmaktadir. Fakiiltemiz de istifade etmek tizere
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https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/volkan_hoca_proje-11012025143604.jpg
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/volkan_hoca_proje-11012025143604.jpg
https://drive.google.com/file/d/1DZJb0FqHK1E4wgEx2XZWVlOqixc9udms/view
https://drive.google.com/file/d/1DZJb0FqHK1E4wgEx2XZWVlOqixc9udms/view
https://drive.google.com/file/d/1T4W82CE6C8HoMmGR6s8yY69DD4l7up2z/view
https://drive.google.com/file/d/1T4W82CE6C8HoMmGR6s8yY69DD4l7up2z/view
https://drive.google.com/file/d/1wmk_U6qNznyDWyez5cwO_pypxeRb1NlY/view
https://drive.google.com/file/d/1T4W82CE6C8HoMmGR6s8yY69DD4l7up2z/view
https://drive.google.com/file/d/1T4W82CE6C8HoMmGR6s8yY69DD4l7up2z/view
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-c-1-2-4-bm_proje_liste...-11012025144223.pdf
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1LWnPDX6A6z6TTIf0TlxK0mXBFmkM_dr8/edit?usp=sharing&ouid=116019794983722642371&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1LWnPDX6A6z6TTIf0TlxK0mXBFmkM_dr8/edit?usp=sharing&ouid=116019794983722642371&rtpof=true&sd=true
https://www.tarsus.edu.tr/Website/Haberler/27162/1/doc-dr-ahmet-alper-yontar%E2%80%99a-tubitak-2219-yurtdisi-doktora-sonrasi-arastirma-bursu
https://www.tarsus.edu.tr/Website/Haberler/27162/1/doc-dr-ahmet-alper-yontar%E2%80%99a-tubitak-2219-yurtdisi-doktora-sonrasi-arastirma-bursu
https://www.tarsus.edu.tr/Website/Haberler/27162/1/doc-dr-ahmet-alper-yontar%E2%80%99a-tubitak-2219-yurtdisi-doktora-sonrasi-arastirma-bursu
https://docs.google.com/document/d/1DWXgeDO-F9K9ZRowsSBzno0SLEIuaOqy/edit?usp=drive_link&ouid=107533286591549529955&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1DWXgeDO-F9K9ZRowsSBzno0SLEIuaOqy/edit?usp=drive_link&ouid=107533286591549529955&rtpof=true&sd=true
https://www.tarsus.edu.tr/Website/Haberler/21558/1/tubitak-2219-yurtdisi-doktora-sonrasi-arastirma-bursu
https://www.tarsus.edu.tr/Website/Haberler/21558/1/tubitak-2219-yurtdisi-doktora-sonrasi-arastirma-bursu
https://tarsus.edu.tr/Website/Haberler/25796/1/dr-ogr-uyesi-bugra-sarper%E2%80%99e-tubitak-1001-proje-destegi
https://tarsus.edu.tr/Website/Haberler/25796/1/dr-ogr-uyesi-bugra-sarper%E2%80%99e-tubitak-1001-proje-destegi
https://docs.google.com/document/d/1DWXgeDO-F9K9ZRowsSBzno0SLEIuaOqy/edit?usp=drive_link&ouid=107533286591549529955&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1DWXgeDO-F9K9ZRowsSBzno0SLEIuaOqy/edit?usp=drive_link&ouid=107533286591549529955&rtpof=true&sd=true
https://tarsus.edu.tr/Website/Haberler/18205/1/ogretim-uyelerimize-tubitak-3501-kariyer-gelistirme-programi-proje-destegi
https://tarsus.edu.tr/Website/Haberler/18205/1/ogretim-uyelerimize-tubitak-3501-kariyer-gelistirme-programi-proje-destegi
https://docs.google.com/document/d/1DWXgeDO-F9K9ZRowsSBzno0SLEIuaOqy/edit?usp=drive_link&ouid=107533286591549529955&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1DWXgeDO-F9K9ZRowsSBzno0SLEIuaOqy/edit?usp=drive_link&ouid=107533286591549529955&rtpof=true&sd=true
https://www.tarsus.edu.tr/Website/Haberler/21501/1/prof-dr-mustafa-kemal-kulekci%E2%80%99ye-tubitak-1002-a-proje-destegi
https://www.tarsus.edu.tr/Website/Haberler/21501/1/prof-dr-mustafa-kemal-kulekci%E2%80%99ye-tubitak-1002-a-proje-destegi
https://docs.google.com/document/d/1DWXgeDO-F9K9ZRowsSBzno0SLEIuaOqy/edit?usp=drive_link&ouid=107533286591549529955&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1DWXgeDO-F9K9ZRowsSBzno0SLEIuaOqy/edit?usp=drive_link&ouid=107533286591549529955&rtpof=true&sd=true
https://tarsus.edu.tr/Website/Haberler/25796/1/dr-ogr-uyesi-bugra-sarper%E2%80%99e-tubitak-1001-proje-destegi
https://tarsus.edu.tr/Website/Haberler/25796/1/dr-ogr-uyesi-bugra-sarper%E2%80%99e-tubitak-1001-proje-destegi
https://www.tarsus.edu.tr/website/Haberler/22098/1/universitemiz-ogretim-uyesi-doc-dr-ahmet-alper-yontar%E2%80%99a-belcika-ulusal-arastirma-fonu-(-frs--fnrs-)-tarafindan-bilimsel-arastirma-destegi
https://www.tarsus.edu.tr/website/Haberler/22098/1/universitemiz-ogretim-uyesi-doc-dr-ahmet-alper-yontar%E2%80%99a-belcika-ulusal-arastirma-fonu-(-frs--fnrs-)-tarafindan-bilimsel-arastirma-destegi
https://www.tarsus.edu.tr/website/Haberler/22098/1/universitemiz-ogretim-uyesi-doc-dr-ahmet-alper-yontar%E2%80%99a-belcika-ulusal-arastirma-fonu-(-frs--fnrs-)-tarafindan-bilimsel-arastirma-destegi
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-c-1-2-13-mtb_tubitak_2...-11012025144751.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-c-1-2-13-mtb_tubitak_2...-11012025144751.pdf
https://drive.google.com/file/d/1b-cLPJTk4idSaYSB1BmPr7IZTisv9Uz3/view
https://drive.google.com/file/d/1b-cLPJTk4idSaYSB1BmPr7IZTisv9Uz3/view
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-c-1-2-14-mtb_tubitak_4...-11012025144855.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-c-1-2-15-mtb_tubitak_2...-11012025144951.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-c-1-2-15-mtb_tubitak_2...-11012025144951.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-c-2-1-16-em_proje_list...-11012025145044.pdf

{iniversite genelinde Proje Ofisi ve Uluslararas1 Iliskiler Ofisi tarafindan proje bilgilendirme,
destekleyici egitim ve uluslararasi firsatlar toplantilar1 ve webinarlar1 diizenlenmekte ve
Fakiiltemiz de bu toplantilardan faydalanmaktadir.

Boéliimde gorev alan dgretim iiyeleri TUBITAK, COST, TEKNOFEST ve Ar-Ge projelerinde
yiiriitiicii, arastirmaci ve danisman olarak gorevler almaktadirlar. Ayrica Elektrik-Elektronik
Miihendisliginin dgretim iiyelerinin diizenleme kurulunda yer aldig1 ve Tarsus Universitesinin
ev sahipliginde “32.IEEE Sinyal Isleme ve Iletisim Uygulamalar1 (IEEE SIU 2024) Kurultay1”
gergeklestirilmistir.

Olgunluk Diizeyi (3): Kurumda, 0&gretim elemanlarinin  aragtirma yetkinliginin
gelistirilmesine yonelik uygulamalar bulunmaktadir.

Kanit:
(3)C.2.1.1.32inci IEEE Sinvyal Isleme ve fletisim Uygulamalari Kurultayi
(3)C.2.1.2.EM_2024 vayinlar

(3)C.2.1.3.BM Proje Listesi
(3)C.2.1.4.EEM.Proje Listesi

(3)C.2.1.5.EM Proje listesi
(3)C.2.1.6.EM 2209 B 1

(3)C.2.1.7.EM 2209 A 1
(4)C.2.1.8.MTB_Yurtdisi_Gorevlendirme

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Fakiiltemizde yiiriitilen projelerden bazilar1 wulusal ve wuluslararasi ortaklarla
gerceklestirilmektedir. Tarsus Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Endiistri Miihendisligi
Bolimii ve Proje Ofisi is birligiyle, Dog. Dr. Serap Akcan Yetgin ylritiicliliigiinde
“Miihendislik Disiplinlerine Yonelik Yalin Uretim Teknikleri Egitimi ve Sanayi
Uygulamalarr” egitimi verildi. TUBITAK 2237-A Bilimsel Egitim Etkinliklerini Destekleme
Programi1 kapsaminda 9-11 Aralik 2024 tarihleri arasinda gergeklestirilen egitim; basta
Endiistri Mithendisligi olmak tizere iiretim siirecleri igerisinde bulunan Makine, Mekatronik,
Elektrik ve Elektronik, Bilgisayar Miihendisligi boliimlerinde lisans ve lisansiistii egitim
goren Ogrenciler, sanayinin farkli kollarinda ¢aligsma potansiyeli olan miihendis adaylari i¢in
diizenlendi. Alaninda uzman akademisyenler ve sektor profesyonelleri tarafindan verilen
egitimle katilimcilara yalin tiretim tekniklerini uygulayabilme bilgi ve becerisi kazandirildu.
Boliim 8gretim iiyemiz Dog. Dr. Faruk GEYIK moderatdrliigiinde 2024/2025 giiz déneminde
“Kogluk, Mentorluk, Danismanlik” webinari ve Istanbul Medeniyet Universitesi Ogretim
Uyesi Dog.Dr.M.Fatih Hocaoglu ile “Akademik Kariyer” webinarlar1 gerceklestirilmistir.

Olgunluk Diizeyi (3): Kurumun genelinde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar
ve ortak arastirma faaliyetleri yiiriitiilmektedir.

Kanitlar:
(3)C.2.2.1. EM_yalin_webinar

(3)C.2.2.2.EM_kocluk_mentdrliik webinar
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https://siu2024.tarsus.edu.tr/
https://siu2024.tarsus.edu.tr/
https://siu2024.tarsus.edu.tr/
https://siu2024.tarsus.edu.tr/
https://siu2024.tarsus.edu.tr/
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-c-2-1-2-em_2024_yayinl...-11012025145351.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-c-2-1-3-bm_proje_liste...-11012025145453.pdf
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1LWnPDX6A6z6TTIf0TlxK0mXBFmkM_dr8/edit?usp=sharing&ouid=116019794983722642371&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1LWnPDX6A6z6TTIf0TlxK0mXBFmkM_dr8/edit?usp=sharing&ouid=116019794983722642371&rtpof=true&sd=true
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-c-2-1-5-em_proje_liste...-11012025145613.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-c-2-1-6-em_2209_b_1-11012025145710.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-c-2-1-7-em_2209_a_1-11012025145758.pdf
https://drive.google.com/file/d/18CJYnse_2DdCDDg8qkUply6DRq2-l4hj/view
https://drive.google.com/file/d/1_DyqQVEdYGhxusNa0f-pM-E-cKs3w6x7/view
https://drive.google.com/file/d/1_DyqQVEdYGhxusNa0f-pM-E-cKs3w6x7/view
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-c-2-2-em_yalin_webinar-11012025150040.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-c-2-2-2-em_kocluk_ment...-11012025150129.pdf

(3)C.2.2.3.EM_istanbul Medeniyet Universitesi_Ogretim_Uyesi_ile Webinar

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Fakiilte biinyesinde arastirma ve gelistirme kiiltiiriinii gelistirmek amaciyla, Universitenin
Stratejik Planindaki kriterler dikkate alinmis ve Glgiilebilir kriterler lizerinden siirekli izleme
faaliyetinde bulunulmustur. Bu kapsamda tiger aylik donemler ile 6gretim elemanlarinin yayin
ve proje bilgileri toplanmakta ve Eylem Planinin glincellenmesi saglanmaktadir.

Birimde, akademik personelin arastirma faaliyetleri, uluslararasi/ulusal yayin, kitap/kitap
boliimii, davetli, sozlii, poster bildirileri, konferanslar, tamamlanan projeler, alinan odiiller,
patentler ve atiflar performans gostergeleri olarak siniflandirilmaktadir. Her yil yapilan
arastirma faaliyetleri Tarsus Universitesi Akademik Tesvik Y&netmeligine gore yil sonunda
puanlandirilmaktadir.

Fakiilte biinyesinde goérevli akademisyenlerin verilerinin giincel olmasi igin YOKSIS
iizerinden diizenli araliklarla giincellemeleri istenilmektedir. Boylece Akademik Bilgi Sistemi
araciligtyla bilgilerin giincel olmas1 saglanmaktadir. Aragtirmacilarin uluslararasi tanmirligini
artirmak i¢in ORCID ID edinmeleri zorunlu hale getirilmistir. Ayrica aragtirmacilarin diger
Web of Science, Scopus vb. sistemlerdeki ID’lerinin de Fakiilte hesaplarinda paylagilmasi
tavsiye edilmektedir. Yine buna ek olarak, Bolimde gorev yapan aragtirma gorevlilerinden
alt1 aylik faaliyetlerini raporlastirmalari istenmekte ve arastirma gorevlilerinin performanslari
izlenmektedir. Ogretim iiyesi basma diisen SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI indekslerindeki
dergilerde; SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI indeksleri disindaki dergilerden yapilan yayin
say1s1, ulusal ve diger uluslararas1 makaleler ile diger yayinlarin say1 ve yiizdeleri de donemsel
olarak takip edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi (3): Birimin genelinde arastirma performansini izlemek tizere olusturulan
mekanizmalar uygulanmaktadir.

Kamtlar:

(3)C.3.1.1. ABS_Sistemi
(3)C.3.1.2.BM 2024 Yayinlar
(3)C.3.1.3.EEM_2024 Yayinlar
(3)C.3.1.4.EM_2024_ Yayinlar
(3)C.3.1.5.MM_2024 Yayinlar
(3)C.3.1.6.MTB_2024_ Yayinlar

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Ogretim elemanlarinin performanslari Boliim diizeyinde izlenmekte, yillar itibariyle dgretim
eleman1 bazinda istatistikler ¢ikarilmakta, Bolim Kurullar ile Akademik Kurullarda bu
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https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-c-2-2-3-em_istanbul_me...-11012025150218.pdf
https://abs.tarsus.edu.tr/aliozen
https://abs.tarsus.edu.tr/aliozen
https://docs.google.com/document/d/1VbaEj6eq3n8vcx-aLa9q_j72mHgKtuq0tWCbLxDoYsI/edit?tab=t.0
https://docs.google.com/document/d/12_EpXMQinafCugzXOx02_ZYe49IJln6a/edit
https://docs.google.com/document/d/12_EpXMQinafCugzXOx02_ZYe49IJln6a/edit
https://docs.google.com/document/d/1LNmnFNm7wbqvolqNx3DsM14vb0NkTzzW/edit
https://docs.google.com/document/d/1cBYwZmQI8Hm4F4nR6Oh9e4K8C2MvwAY4/edit
https://docs.google.com/document/d/1cBYwZmQI8Hm4F4nR6Oh9e4K8C2MvwAY4/edit

istatistikler iizerinden degerlendirmeler yapilmakta ve ozellikle olumsuz sapmalarla ilgili
olarak 6gretim elemanlarinin goriis ve Onerileri alinmakta, izleme faaliyetleri neticesinde
meydana gelen gerceklesmeler incelenmekte, Y 6netim Kurulunda degerlendirmeler yapilarak
gerekli iyilestirme tedbirleri alinmaktadir.

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki
Kaynaklari

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Tarsus Universitesi toplumsal katki faaliyetlerini yetiskin egitimi ve kariyer destegi, bilgi ve
teknoloji transferi, danismanlik ve sirket kurulumu, sosyal sorumluluk/goniilliiliikk olarak
tanimlamaktadir. Bunun ile birlikte Universitemiz 2020-2024 Stratejik Plan1 gercevesinde
toplumsal katki siireclerinin yonetimi Universitemizin toplumsal katki politikasi ile uyumlu
olarak faaliyetleri ile birlikte siirdiirmektedir.

Bu kapsamda planda yer alan; Toplumsal katki kapsaminda, {iniversitenin kamu, sivil toplum
ve 0zel kuruluslarla isbirliginin etkin olarak yiiriitiilememesi, Basta yerel ve ulusal paydaslar
olmak {iizere biitlin toplum kesimleriyle iligkilerin gelistirilmesi, Bolge halki ve egitim
kurumlarma yonelik sanatsal, kiiltiirel ve egitim faaliyetlerinin diizenlenmesi, Toplumun
gelisimine katki saglamaya yonelik bilimsel aragtirmalarin artirilmasi, toplum yararina yapilan
her tiirli etkinlik ve hizmet fakiilte yonetimince desteklenmistir.

Fakiiltemizde, toplumsal katki faaliyetlerinin ve diger faaliyetlerin diizenli olarak izlenmesi ve
degerlendirilmesi i¢in bdliimlere bilgilendirme yapilmis ve Miihendislik Fakiiltesi Etkinlik
Takvimi olusturulmustur. Olusturulan Miihendislik Fakiiltesi Etkinlik Takvimi ilgili
faaliyetlerin planlamalarinin yapilmasi ve faaliyetler oncesinde fakiiltemiz yonetimince ilgili
etkinlik i¢in goérevlendirmeler yapilmasi ve etkinlik sonrasinda da etkinlik ile ilgili geri
bildirimlerin alinmasini kapsamaktadir.

Sosyal sorumluluk/goniilliilik esasina bagl olarak fakiiltemiz akademik personeli ilkokul,
ortaokul ve lise diizeyindeki 6grencilerle bulusturma ve 6grencilerin bilime ilgisini pekistirme
amaciyla cesitli lise ve dengi egitim—0gretim kurumlarinda bilim sdylesilerinde
bulunmuslardir.

Yetiskin egitimi ve kariyer destegi kapsaminda; akademik personelimizin yurt disi1 ¢caligmalari
desteklenmis ve 2024 yilinda 1 Arastirma Gorevlisi ile 8 dgretim iiyesi yurt disinda akademik
caligmalar yapmislardir.

Toplumsal Hizmet ve sosyal Sorumlulugun yani sira Bilimsel Arastirma ve Yenilik¢i Coziimler
Gelistirme, Uluslararasilasma ve Is Birligi, Universitenin Tanitimi1 ve Marka Degeri Yaratma
hedefleri kapsaminda Fakiiltemiz akademik personelinin Konferans Baskani olarak ytiriittiigii
“IEEE Sinyal Isleme ve Iletisim Uygulamalarr” (IEEE SIU 2024) Kurultay: gerceklestirilmistir.
SIU 2024 Kurultayinda 36 Normal Oturum ve 1 Poster Oturumu olmak iizere toplam 47
Oturum diizenlenmis, Yurt Dis1 ve Yurt icin iiniversitelerinden gelen akademisyenler 569
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bildiri sunmus, 244 bildiri kabul olmustur. Genel kabul orani yaklasik %60,6 olarak
gergeklesmistir.

2024 yilinda Fakiltemizin toplumsal katki faaliyetleri; webinar etkinlikleri, 6grencilerin ve
ogrenci topluluklarinin diizenlemis oldugu faaliyetler, sosyal sorumluluk ¢alismalari, projeler,
danigsmanlik, bilimsel yayin ve kurultay yapma alanlarinda gerceklesmistir.

Olgunluk Diizeyi (3): Kurumda toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyonel
yapisinin islerligi ile iliskili sonuglar izlenmekte ve dnlemler alinmaktadir.

Kanitlar:

(3)D.1.1.1.Fakilte Kalite Komisyonu Karari
(3)D.1.1.2.Miihendislik Fakiiltesi Etkinlik Takvimi
(3)D.1.1.3.Gemi Makinalari Isletmeleri_webinar

(3)D.1.1.4.IEEE Sinyal Isleme ve iletisim Uygulamalari Kurultayi
(3)D.1.1.5.Kurultay Raporu

(3)D.1.1.6.EM_TUBITAK bilim_sdylesileri

D.1.2. Kaynaklar

Miihendislik Fakiiltesi biinyesinde toplumsal katki faaliyetleri i¢in kullanilan kaynaklarin
basinda TUBITAK projeleri gelmektedir. Bunun yanisira goniilliiliik esasina dayali olarak da
katki faaliyetleri gergeklestirilmektedir.

Kanitlar:
(3)D.1.2.1.TUBITAK 4004
(3)D.1.2.2.Bilim_Sdylesisi
(3)D.1.2.3.Fakiiltemize Gezi_Sdylesi

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Toplumsal katki etkinlikleri kapsaminda gesitli teknik geziler diizenlenerek i¢ paydaslarimiz ve
dis paydaslarimiz ile karsiliklr igbirligi siiregleri degerlendirilmistir. Bununla birlikte, insan
giicli kaynagimiz alaninda uzman akademisyenlerimizce de “IEEE Sinyal Isleme ve Iletisim
Uygulamalar” (IEEE SIU 2024) Kurultay1 gergeklestirilmistir. SIU 2024 Kurultayinda 36
Normal Oturum ve 1 Poster Oturumu olmak iizere toplam 47 Oturum diizenlenmis, Yurt Dis1
ve Yurt I¢in iiniversitelerinden gelen akademisyenler 569 bildiri sunmus, 244 bildiri kabul
olmustur. Genel kabul oran1 yaklasik %60,6 olarak gerceklesmistir.

Olgunluk Diizey (3): Kurumun genelinde toplumsal katki performansini izlemek ve
degerlendirmek {izere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir

Kanitlar:

(3)D.1.2.1. Berdan Civata A.S. Teknik Gezi
(3)D.1.2.2. Mersin Uluslararas: Limanina Teknik Gezi
(3)D.1.2.3. Ardent Plastik A.S. Teknik Gezi
(3)D.1.2.4. Adana Model Fabrikasina Teknik Gezi
(3)D.1.2.5. TUBITAK 2209-A Proje Tanitimi
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https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-d-1-1-1-fakulte-kalite...-12012025105355.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-d-1-1-1-fakulte-kalite...-12012025105355.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-d-1-1-1-fakulte-kalite...-12012025105355.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-d-1-1-2-etkinlik-takvi...-12012025105424.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-d-1-1-2-etkinlik-takvi...-12012025105424.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-d-1-1-2-etkinlik-takvi...-12012025105424.pdf
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/7905?title=gemi-makineleri-isletmeleri-hakkinda-webinar
https://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/7905?title=gemi-makineleri-isletmeleri-hakkinda-webinar
https://siu2024.tarsus.edu.tr/
https://siu2024.tarsus.edu.tr/
https://siu2024.tarsus.edu.tr/
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-d-1-1-5-kurultay-rapor...-12012025105506.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-d-1-1-5-kurultay-rapor...-12012025105506.pdf
https://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/-3-d-1-1-5-kurultay-rapor...-12012025105506.pdf
https://drive.google.com/file/d/1L4g0c8e_zWsf_L7YNTJ_dOrt23pw3XIO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1om7tJii9Ykd1B0l91FxWiG7NLIaRkJwT
https://drive.google.com/file/d/1f-H81w7TfcwsQOH4wTMHtDcppNOmB_TG/view
https://drive.google.com/file/d/1APd8N5-IQtBCFMHFzvm-hw6dABiB7L5X/view
http://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/7907?title=berdan-civata-teknik-gezisi
http://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/7837?title=mersin-uluslararasi-limanina-teknik-gezi
https://drive.google.com/file/d/1r05KhP33UCHmUcdFhnlbrrWFxpMnQaGY/view?usp=drive_link
http://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/7794?title=adana-model-fabrika-teknik-gezisi
http://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/8014?title=bilgisayar-muhendisligi-ogrencilerinin-proje-tanitimi

(3)D.1.2.6. ARGE Proje Pazar1 2024 Etkinligi

(3)D.1.2.7. Havacilikta Kompresor Uygulamalari

(3)D.1.2.8.Demiryollarinda Elektrifikasyon Sistemi

(3)D.1.2.9.Glindogdu Okullar1 ve Koleji Fakiilte Tanitim Etkinligi
(3)D.1.2.10.Tarsus Sehit Umut Sami Sensoy Adl. Lisesi Fakiilte Tanitim Etkinligi
(3)D.1.2.11.Rasim Dokur And. Lisesi Fakiilte Tanitim Etkinligi
(3)D.1.2.12.Tarsus Sesim Sarpkaya Fen Lisesi Fakiilte Tamitim Etkinligi
(3)D.1.2.13.Ticaret ve Sanayi Odas1 Mesleki ve Tek.And. Lisesi Fakiilte Tanitimi

E. MUHENDISLIK FAKULTESI PERFORMANS GOSTERGELERI

E.1. Akademik Personel Sayis1 (Degerlendirme yil sonu itibariyle)

(Biriminizin Eylem Planinda yer alan tablodaki degerleri ve grafigi buraya aktariniz. Pasta
dilimi grafigi 6rnek teskil etsin diye eklenmistir. Eylem Planinizda olusturulmus grafigi
ekleyiniz)

UNVAN SAYI

Profesor 12
Docent 21
Dr. Ogretim Uyesi 16
Ogretim Gorevlisi -

Arastirma Gorevlisi 12
Toplam Ogretim Uyesi Sayisi 49
Toplam Ogretim Eleman1 Sayis1| 61

Profesdr

Du-igni

Arastirma Girevlisi

Ofretim Gareviisi

5,6%

Dr. Ogretim Uyesi

B Profesor
m Dogent
m Dr. Ogretim Uyesi

Arastirma Gorevlisi
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http://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/8013?title=hayvan-barinaklarindaki-hayvanlar-icin-yenilikci-cozum-tarsus-universitesi-ogrencilerinin-mobil-uygulama-projesi
http://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/7939?title=havacilikta-kompresor-uygulamalari-semineri
http://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/7933?title=demiryollarinda-elektrifikasyon-sistemi-semineri
http://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/7750?title=tarsus-sehit-umut-sami-sensoy-anadolu-lisesi-konferansi
http://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/7750?title=tarsus-sehit-umut-sami-sensoy-anadolu-lisesi-konferansi
http://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/7750?title=tarsus-sehit-umut-sami-sensoy-anadolu-lisesi-konferansi
http://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/7750?title=tarsus-sehit-umut-sami-sensoy-anadolu-lisesi-konferansi
http://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/7708?title=rasim-dokur-anadolu-lisesi-konferansi
http://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/7708?title=rasim-dokur-anadolu-lisesi-konferansi
http://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/7708?title=rasim-dokur-anadolu-lisesi-konferansi
http://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/7697?title=tarsus-sesim-sarpkaya-fen-lisesi-konferansi
http://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/7697?title=tarsus-sesim-sarpkaya-fen-lisesi-konferansi
http://muhendislik.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/7696?title=kariyer-gunleri-kapsaminda-ticaret-ve-sanayi-odasi-mesleki-ve-teknik-anadolu-lisesine-ziyaret

E.2. Ogrenci Sayilar1 (Degerlendirme yil sonu itibariyle)
(Biriminizin Eylem Planinda yer alan tablodaki degerleri buraya aktariniz. Grafigi 6rnek
teskil etsin diye eklenmistir. Eylem Planinizda olusturulmus grafigi ekleyiniz)

OGRENCI SAYILARI
SINIF ERKEK KADIN TOPLAM

Hazirlik 87 54 141
1 117 83 200
2 87 43 130
3 83 40 123
4 18 7 25
4+ 392 227 619

TOPLAM

Muhendislik Fakiltesi Ogrenci Sayilar

250
200

150

100
. | Il ==
2 3 a4

Hazirhk 1

=]

m ERKEK m KADIN mTOPLAM

B ERKEK WM KADIN

Hazirhk 1 2 3 4 4+
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E.3. Universitemiz 2020-2024 Stratejik Planinda Yer Alan Fakiilte ile Tlgili Amaclar, Hedefler ve Gostergeler
(Biriminizin Eylem Planinda yer alan tablodaki degerleri buraya aktariniz.)
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2024 | 2% | ;
Amag Hedef Gosterge Hede eklez Degerlendirme lyilestirme Onerisi
0 en
H1.1. Program PGI.1.1 Miifredat gelistirme
miifredatlarini, yenilik |konusunda paydaslarla
ve gelismeler yapilan toplanti sayisi 0 0
dogrultusunda ¢agin PG1.1.2 Miifredat1
Al. |gerekliliklerini, insanin |giincellenen program sayisi 0 0
Egiti |Vve toplumun
m- |ihtiyaglarini PG1.1.3 Akredite olan
ogret |karsilayacak sekilde program say1si
imin |gilincellemek 0 0
kalit Stratejik Planda belirlenen|Stratejik Planin ilgili boliimiinde
esini bir hedef bulunmadigindanpbelirlenen bir hedef]
artir uygulama yapilmamaklapulunmamakla birlikte
mak PG1.2.2 Ogrenci devamsizlik birlikte gerceklesmejcaligsmalar stirdiiriilecektir.
ve .. . . |oranm 1,87 [alismalar1 yapilmist
siirek 1112 Ders streclerin _' Stratejik Planda belirlenenfStratcjik Planm ilgili boliminde
i [COTSTH CHLCSINL VE Hp 5y 5 3 Ogretim elemant bir hedef bulunmadigindanpelirlenen bir hedef
. aktif 6grenci katilimin . ! . .
iyiles . degerlendirme anketi uygulama yapilmamaklapulunmamakla birlikte
: artiracak sekilde v . - . e )
tirme diizenlemek ortalamaS{ (ogreng birlikte gerceklesmelcaligsmalar stirdiirtilecektir.
k degerlendirmeleri) (%) 44,26 |caligsmalar yapilmstir.
PG1.2.4 Ogretim elemanlari
icin egitim becerilerini
gelistirmeye yonelik
diizenlenen etkinlik sayis1 0
32



Stratejik Planin 1.2. hedefine[Universitenin vizyonu ve ilgili
uygun olarak birimdeki tiimhedef dogrultusunda 2024 yih

Ogretim elemanlari en az birfigerisinde de tiim  Ogretim
efa  egitim  becerilerinielemanlarinin egitim
PG1.2.5 Egitim becerilerini elistirmek amaciyla egitimbecerilerini gelistirecek
gelistirme egitimi alan Imugtir. tkinliklere katilmasi
ogretim elemant sayisi 1 hedeflenmektedi
2024 | 2027 _ :
Amag Hedef Gosterge Hede eklecg Degerlendirme lyilestirme Onerisi
l en
%30 Ingilizce egitim 4| Bilgisayar Miihendisligi
. boliimiimiizde verilmektedir. |Boliimii’ndeki yabanci dilden
E:A\l PVC.} 1.'5'1 Yaba'nm sl yetkin olan eks};klikten oturt
gitim egitim veren lisans . .
) ST SR ya?t.)imc% dilden yetkin olan
breti ogretim elfema.nlapn.ln
min  [H1.5. Nitelikli 8grenciler 4 __ _ atanmas: Snerilmigtir.
kalites |tarafindan tercih edilen 4vb.0.lumum‘uzde %30 Ingilizce
ini  |lisans program sayisini PG1.5.2 Ogrenci alan egitim verilmektedir
artirm |artirmak lisans programi sayisi
ak ve 4
A PG1.5.3 Lisans
tyilesti programlarina giris
rmek siralamalarinin
ortalamas1*(.000) 339,5
A2. |H2.1.Plan dénemi sonuna [PG2.1.1 Ogretim iiyesi Ogretim iiyesi basina diisen| Fakiilte bazinda 6gretim
Ozgiin |kadar dgretim iiyesi basina |basina diisen SCI, SCI- SCI, SCIl-Expanded, SSCI,| iiyelerinin nitelikli yaymn
deger |diigen nitelikli yayin Expanded, SSCI, AHCI 100 |AHCI indekslerindeki| sayisinin artirilarak hedefe
33
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katan |[sayisini %3 artirmak indekslerindeki dergilerde basilan makale ve| ulasilmasi planlanmaktadir
bilimse dergilerde basilan derleme  sayisi1  hedefine
I makale ve derleme sayisi ulasilamamustir.
aragtir Bilimsel yayin puani hedefine[Stratejik plan dogrultusunda
malarin ulasilmistir. belirlenen bilimsel yayin puani
niteligi PG2.1.2 Ogretim iiyesi hedefinin tekrar saglanmasi
ni ve basina diisen SCI, SCI- planlanmaktadir.
niceligi Expanded, SSCI, AHCI
ni indeksleri disindaki
artirma dergilerde basilan
k makale ve derleme sayisi 18
2024 é%zr“ | ;
Amag Hedef Gosterge Hede eklez Degerlendirme Iyilestirme Onerisi
| en
A2. PG2.1.3 Bilimsel yayin
Ozgiin puani (Agiklama :
deger *PG2.1.1. numarali
katan H2.1. Plan donemi gostergede verilen her bir
bilimsel |sonuna kadar 6gretim |yayin igin ilgili dergi
arastirmal [{iyesi basina diisen giincel etki faktori
arin nitelikli yayin sayisin1 |yazilarak alt alta
niteligini %3 artirmak toplanmasiyla elde edilen
ve toplam etki puaninin
niceligini toplam yayin sayisina
artirmak orani) 248,56
34
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PG2.1.4 Ogretim iiyesi
basina diisen SCI, SCI-
Expanded, SSCI, AHCI
indekslerindeki

dergilerden yapilan atif

Ogretim iiyesi basma diisen

SCI, SCI-Expanded, SSCI,
AHCI indekslerindeki
dergilerden yapilan atif

sayisinda belirlenen hedefe

Stratejik plan dogrultusundal
belirlenen desteklenen proje
Sayisl hedefinin tekrar
saglanmasi planlanmaktadir.

sayis1 664 (ulasilmistir.
PG2.1.5 Ogretim iiyesi
basina diisen SCI, SCI-
Expanded, SSCI, AHCI
indeksleri disindaki
dergilerden yapilan atif
sayis1 0
2024 | 2027 | ;
Amag Hedef Gosterge Hede eklecg Degerlendirme lyilestirme Onerisi
I en
A2. PG2.2.1 Universite Belirlenen desteklenen projelStratejik plan dogrultusunda
Ozgiin disinda (TUBITAK, AB sayisi hedefine Stratejik planpelirlenen desteklenen proje
deger programlari, Kalkinma dogrultusunda belirlenenfsayisi hedefinin tekrar
katan [H2.2. Bilimsel Ajanslart vb. tarafindan) desteklenen proje ulagilmistir. [saglanmasi planlanmaktadir
bilims |arastirmalarda dis kaynak |desteklenen proje sayisi 16
el desteklerinin sayisini ve  |PG2.2.2 Universite Gergeklesen projelerin toplamGergeklesen proje  sayisini
arastir |cesitliligini artirmak disinda (TUBITAK, AB biitce hedefine ulagilmistir.  jartirarak ~ toplam  biitge
malar1 programlari, Kalkinma 58,2006+ hedefine ulasilmasi
n Ajanslari vb. tarafindan) 31200 S planlanmaktadir
nitelig desteklenen projelerin 11.266.7
ini ve toplam biitgesi 27 TL
nicelig |H2.4. Ogretim PG2.4.1 Yurt dist
ini  |elemanlarinin aragtirma  |arastirma faaliyetlerine 8
35
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artirm |kapasitesinin (konferans, egitim, proje
ak |gelistirilmesine yonelik vb.) katilan 6gretim
faaliyetlere katilimlarin1  |elemani sayisi
artirmak PG2.4.2 Yurt i¢i 'Yurt i¢i arastirma faaliyetlerinefStratejik plan dogrultusunda
arastirma faaliyetlerine katilim sayisi hedefinepbelirlenen yurt i¢i arastirma
(konferans, egitim, proje ulasilmistir. faaliyetlerine katilim sayisi
vb.) katilan 6gretim hedefinin tekrar saglanmasi
elemani sayisi 6 planlanmaktadir.
2024 | 2027
Amag Hedef Gosterge Hede eklecg Degerlendirme Iyilestirme Onerisi
l en
PG2.4.3 Arastirma PG2.4.3 dogrultusunda Stratejik plan dogrultusunda
A2. kiiltiriiniin arastirma kiiltliriiniin belirlenen aragtirma
Ozgiin gelistirilmesine yonelik gelistirilmesine yonelik kiiltiirintin gelistirilmesine
deger diizenlenen etkinlik diizenlenen etkinlik sayisina [yonelik diizenlenen etkinlik
katan |H2.4. Ogretim (egitim, seminer vb.) ulasilmistir sayis1 hedefinin tekrar
bilims |elemanlarinin arastirma sayisl 1 saglanmasi planlanmaktadir.
el kap'as.lt'esmlr? o PG2.4.4 Arastirma PG2.4.4 dogrl.l.lt}.lsgnda Strgtejlk plan dogrultusunda
arastir |gelistirilmesine yonelik Kiiltiiriingin arastirma kiiltiiriniin belirlenen arastirma
malar1 |faaliyetlere katilimlarini S . T gelistirilmesine yonelik kiiltiirtintin gelistirilmesine
gelistirilmesine yonelik i e . 11 gu
n artirmak . ey diizenlenen etkinliklere katilanyonelik diizenlenen
o diizenlenen etkinliklere e . e
nitelig . . Ogretim elemani sayisinda etkinliklere katilan 6gretim
- katilan (egitim, seminer :
ini ve o hedefe ulasilmistir elemant sayist hedefinin
o e vb.) 6gretim elemani .
nicelig savisi tekrar saglanmasi
ini Y 6 lanlanmaktadir
artirm |H2.5. Universite kaynakli |PG2.5.1 Patent basvuru
ak  |patent bagvuru/tescil sayis1 0
sayisini artirmak PG2.5.2 Patent tescil 0
36
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sayl1st

PG2.5.3 Patent basvuru,
tescil ve ticarilesme
konularinda diizenlenen
etkinlik (seminer vb.)

sayist 0
2024 | 2%
Amag Hedef Gosterge Hede ekleg; Degerlendirme Iyilestirme Onerisi
L en
A3. PG3.1.1 Universite-6zel
Giris sektor isbirliginde
i mcil 3.1 Universite-czel gerceklestirilen Ar-Ge proje
ik ve Ktor isbirliziv] veya protokol sayisi 0
yenil |55 or I8 HELYIC, PG3.1.2 isbirligini artirmaya
27 .. |girisimcilik ve et N
ikcili 1 yonelik, 6zel sektor
yenilik¢ilik kapsaminda |- . .
k .. . isletmelerine yapilan ziyaret
..... |gerceklestirilen faaliyet
kiiltti say1s1 0
. .. |sayisiniartirmak = = = — - ——— -
rini PG3.1.3 Ozel sektor Ozel sektor isletmelerine [gili hedef dogrultusunda tekrar
gelist isletmelerine yapilan yapilan danigmanlik hedefe ulagilmasi i¢in ¢alismalar|
irere danismanlik sayisi 2  [sayisinda hedefe ulagilmistir. yapilmasi planlanmaktadir
k  |H3.2. Girisimcilik ve  |PG3.2.1 Ogrencilere yonelik Ogrencilere yonelik Y1l icerisinde diizenlenecek]
tiretil |yenilik¢ilik alaninda diizenlenen kariyer giinleri diizenlenen kariyer giinleri |kariyer giinleri etkinlikleri ile
en [(farkindalik yaratmaya |(fuar, davetli konusmacilarin sayisi hedefine ulasilmistir. [saymin  artirillarak ~ hedefin
bilgi |yonelik faaliyetlerin katildig1 toplant1 vb.) sayisi 8 asilmasi1 planlanmaktadir.
Ve |sayisimi ve gesitliligini  [PG3.2.2 Ogrencilere ydnelik
tekn |artirmak diizenlenen girigimcilik 4
37
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oloji temal1 teknik gezi sayisi
nin
uireti
me
dont
smes PG3.2.3 Girisimcilik ve
ini yenilik¢ilik konularinda
sagla diizenlenen etkinlik (egitim,
mak seminer vb.) sayisi 0
2024 | 2% . ;
Amag Hedef Gosterge Hede ekle(; Degerlendirme lyilestirme Onerisi
l en
Hedeflenen akademik Belirtilen hedef dogrultusunda
PG4.2.1 Akademik personel personel sayisina akademik personel sayisina
sayisl 61 julagilmistir. ulasilmasi planlanmaktadir.
PG4.2.2 Ogretim iiyesi Universitenin Yonergesinde 2024 yil1 igin yeni puanlama
A4, basina diisen dgretim iiyesi yapilan degisikliklere Ol¢iitlerine gore takip yapilarak
Kurums atama ve ylikseltme ol¢iitleri 3473,5 puanlar degistigi icin hedefe |hedefe ulagilmasi
al H4.2. Universite puani 0 plastimistir. lanlanmaktadir.
kapasite pgrsqgel?nin PG4.2.4 Diizenlenen kisisel Dﬁzenl;neq k‘isisel ve Y.11‘ igerisinde dﬁ;enlq@cek
yive |niteligini ve A mesleki gelisim kisisel ve mesleki gelisim
isleyisi |niceligini artirmak ve r'ne'slekl. g'ehslrvr'l . etkinliklerinin sayis1 etkinlikleri ile saymnin
gelistir etkmhklermm G hedefine ulagilmistir artirilarak hedefin yeniden
mek SEATTE VoY) S 8 astlmasi planlanmaktadir.
PG4.2.5 Diizenlenen kisisel
ve mesleki gelisim
etkinliklerine katilan personel
sayis1 0
38
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A5. PG5.2.1 Diizenlenen sportif,
Universit kiiltiirel ve sanatsal etkinlik
enin say1s1 0
sosyal, Topluma katki amach Mgili hedefin tekrar|
kiiltiirel PG5.2.2 Topluma katk1 gerceklestirilen faaliyet saglanabilmesi i¢in  gerekli
ve HS5.2. Kiiltiir, sanat, |amagli gergeklestirilen sayisinda belirlenen hedefe [takibin yapilarak ~ hedefe
sportif |spor ve topluma faaliyet sayisi 1 ulasilmistir. ulagilmasi planlanmaktadir
etkinligi |y6nelik hizmet Sosyal Bilinci gelistirmeye|Y1l igerisinde diizenlenecek]
ni faaliyetlerini yonelik diizenlenen etkinlikjsosyal  bilinci  gelistirmeye
gelistirm |artirmak sayis1 gostergesinde hedefelyonelik etkinlikler ile sayinn|
ek ve PG5.2.3 Sosyal Bilinci ulagilmigtir. artirilarak  hedefin  agilmasi
toplumsa gelistirmeye yonelik planlanmaktadir.
I diizenlenen etkinlik (egitim,
katkisini sertifika programi, seminer
artirmak vb.) sayisi 5

E.4. Ogretim Elemanlarinca Yapilan Yaymlar ve Hedefler
(Biriminizin Eylem Planinda yer alan tablodaki degerleri buraya aktariniz.)

SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI de
indekslerindeki dergiler basilan makale
ve derleme sayisi 100

MAKALE
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SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI
indeksleri disindaki dergilerden yapilan
yayin sayisi 18
BILDIRI Uluslararasi 18
(TAM
METIN) Ulusal 13
BILDIRI Uluslararasi 18
(OZET) Ulusal 13
. Uluslararasi 15
KITAP Ulusal 0
KITAP Uluslararasi
BOLUMU Ulusal
Toplam Yayin 131
Ogretim Eleman1 Sayisi 61
Ogretim Eleman1 Basina Diisen Yaym 2,14

E.5. Ogretim Elemanlarinca Yapilan Yayinlar ve Hedefler (endekslere gore)
(Biriminizin Eylem Planinda yer alan tablodaki degerleri buraya aktariniz.)

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI 100 024 yilina gore SCI, SCI-Expanded,
Kapsamindaki Dergilerde Yayimlanmig SCI ve AHCI Kapsamindaki Dergilerde
Arastirma Makalesi ayimlanmig  Aragtirma  Makalesi

40
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sayisinda % 100’lin iizerinde artis

saglanmigtir.

Alan Indeksli Dergilerde Yayimlanmis
Makale
(ESCI-SCOPUS)

18

Alan indeksli dergilerde yayimlanan
makale sayis1 hedefine ulagilamamustir.

Fakiilte bazinda nitelikli yayin sayilarinin
artirilarak ve ilgili verilerin yil igerisinde
ceyrekler halinde takip edilerek hedefe
ulagilmasi planlanmaktadir.

ULAKBIM TR Dizin Tarafindan Taranan
Dergilerde Yayimlanan Makaleler

13

ULAKBIM TR Dizin tarafindan taranan
dergilerde yayimlanan makale sayisinda
hedefe ulasiimistir.

TR Dizin tarafindan taranan dergilerde yayin
yapilarak  yeniden  hedefe  ulasilmasi
planlanmaktadir.

Diger Uluslararasi Dergilerde Yayimlanmis

Makaleler
Diger Ulusal Dergilerde Yayimlanmig
Makaleler
Toplam Makale 131
Ogretim Eleman1 Sayisi 59
Ogretim Eleman1 Bagina Diisen Makale 2,14

Sayisi

41

TARSUSUNIVERSITESi|BIRIMICDEGERLENDIRMERAPORU2024




E.6. YOK izleme Kriterlerine Istinaden Fakiilteyi Ilgilendiren Gostergeler (Universitemiz Stratejik Planinda yer alan gostergeler
disinda)
(Biriminizin Eylem Planinda yer alan tablodaki degerleri buraya aktariniz.)

A.3 Uluslararas1 sempozyum, kongre ve sanatsal sergi sayist

A.4.1 Ogrencilerin yaptig1 sosyal sorumluluk projelerinin sayisi

A.4.2 Ogrencilerin yaptig1 endiistriyel projelerin sayis1

B.1 Ulusal hakemli dergilerde yayimlanan yayin sayisi

B.5.1 Bagvurulan patent, faydali model ve tasarim sayisi

B.5.2 Olumlu sonuglanan patent, faydali model ve tasarim bagvurusu sayisi
B.9 TUBITAK ulusal ve uluslararas: arastirma bursu sayis1

B.10 TUBITAK ulusal ve uluslararasi destek programi sayisi

B.11 Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslar tarafindan desteklenen Ar-Ge projesi
sayl1s1

B.18.1 Endiistri ile ortak yiiriitiilen proje sayist

B.18.2 Endiistri ile ortak yiiriitiilen projelerin toplam biitcesi
C.1 Yabanci uyruklu doktorali 6gretim tiyesi sayist 2
C.3.1 Uluslararas1 degisim programlar1 kapsaminda gelen 6gretim elemani sayist
C.3.2 Uluslararasi degisim programlar1 kapsaminda gonderilen 6gretim elemant sayist
C.4.1 Uluslararasi degisim programlari kapsaminda gelen 6grenci sayisi

C.4.2 Uluslararasi degisim programlar1 kapsaminda gdnderilen 6grenci sayisi

C.5 Ogretim elemanlarinin aldig1 uluslararasi fonlara dayali proje sayisi

C.6 Yurt dis1 iiniversiteler veya kurum ve kuruluslar ile ortak yiiriitiilen proje sayist
D.1 Sosyal sorumluluk projesi sayisi

ok~

[EEN
w

||k~ O|O

OO0, O|O0|OINO|O

D.4 Kamu kurumlari ile ortak yiiriitiilen proje sayisi
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Sonugclar ve Oneriler

Bu raporla Miihendislik Fakiiltesi 2024 yil1 verileri dikkate alinarak kalite glivence sistemi, egitim-0gretim, arastirma gelistirme, toplumsal katk1
ve performans gostergeleri dogrultusunda yapilan ¢alismalar ayrintili bir sekilde agiklanmaistir.

Bu degerlendirme siirecinde, fakiilte biinyesindeki boliimlerin kendi alaninda uzman akademisyen ve idari personeliyle bir araya gelerek
ve 6grenci memnuniyeti gibi konular detayli bir sekilde incelenmistir. Bu kapsamda, birim bazinda programlarin egitim hedeflerine ulagma
noktasinda gozlemlenen basarilar1 ortaya koymak ve daha etkili egitim yontemleri i¢in Oneriler sunmak amaciyla ¢alismalar yiiriitiilmiistiir.
Arastirma gelistirme faaliyetleri, bilimsel tiretkenligini artirmak adina énemli bir baslik olmustur. Fakiilte genelinde akademisyenlerin, 2024 yili
icinde gerceklestirdikleri proje ¢aligmalari, yayin sayilari, katilim saglanan konferanslar ve benzeri akademik faaliyetleri degerlendirmis ve bu
alandaki giiglii yonleri ile iyilestirme potansiyelleri belirlenmistir. Toplumsal katki basgligi altinda, Fakiiltenin ve dolayisiyla Tarsus
Universitesinin yerel ve ulusal diizeyde gergeklestirdigi sosyal sorumluluk projeleri, endiistri is birlikleri, meslek odalariyla yapilan etkilesimler
ve benzeri faaliyetler ele alinmistir. Bu gergevede, fakiiltenin topluma olan etkisini degerlendirmek ve daha etkin sosyal sorumluluk projelerine
onciiliik etmek amaciyla oneriler gelistirilmistir.

Fakiilte genel performansini degerlendirerek, elde edilen sonuglara dayali olarak giiglii ve zayif yonleri belirleyip, kalite siireclerini daha da
tyilestirmek adina 6neriler sunulmustur. Bu oneriler, siirekli gelisimi destekleyerek, Boliimiin kalitesini artirmay1 hedeflemektedir. Birimin birim
i¢ degerlendirme raporu kapsaminda agagidaki onerilere yer verilmektedir:

Kalite giivence siire¢lerinin daha etkin bir sekilde islemesi i¢in siirekli iyilestirme kiiltiiriinlin yayginlastirilmasi.
Akreditasyon siireclerine aktif bir katilim ve uyum saglanarak Boliimiin ulusal ve uluslararasi standartlara uygunlugunun siirdiiriilmesi.
Egitim-6gretim siire¢lerinin daha etkili ve 6grenci odakli hale getirilmesi i¢in fakiilte biinyesindeki programlarin i¢i 6gretim yontemleri
ve materyallerin diizenli bir sekilde gbzden gecirilmesi.

e Akademik personel arasinda pedagojik bilgi ve beceri gelistirme egitimleri diizenlenerek ogrencilere daha etkili bir sekilde
ulasabilmeleri i¢in desteklenmesi.

e Akademisyenler arasindaki isbirligini artirmak ve disiplinler arasi c¢alismalar1 tesvik etmek adina diizenli arastirma seminerleri
diizenlenmesi.
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e Fakiilte bazinda diizenlenen etkinliklerin toplumla daha fazla etkilesim i¢inde olmasini saglamak i¢in sosyal sorumluluk projelerine
daha fazla odaklanilmasi.

e Mezunlarin istihdam edilebilirlik becerilerini artirmak adma endiistri is birlikleri ve staj programlarimin daha etkin bir sekilde
diizenlenmesi.

e Ogrenci memnuniyeti anketleri ve mezun izleme calismalarinin daha sik ve sistematik olarak gerceklestirilerek elde edilen verilere
dayali iyilestirmelerin yapilmasi.

Bu oneriler, Mithendislik Fakdiltesinin egitim-0gretim, arastirma ve toplumsal katki alanlarinda kalitesini artirmak i¢in ¢esitli stratejiler
sunmaktadir. Her bir Oneri, birimin genel hedefleri dogrultusunda daha etkin ve basarili bir performans elde etmeye yonelik adimlari
icermektedir.
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