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Amag, Kapsam, Tamimlar ve Kisaltmalar

Amag

MADDE 1- Bu esaslarin amaci, Tarsus Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Ogrencilerinin lisans egitimi
sirasinda kazandiklar teorik bilgileri uygulama ile pekistirmeleri ve miihendislik becerilerini gelistirmeleri
amaciyla yapacaklan stajlarda uygulanacak esas ve kurallar belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- Bu esaslar, Tarsus Universitesi Miihendislik Fakiiltesinde lisans diizeyinde 6grenim géren
ogrencilerin yurt iginde veya yurt diginda ilgili kurumlarda yapacaklari stajlarla ilgili esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Bu esaslar, 2547 sayih Yiiksekdgretim Kanunu, 5510 sayili kanunun 5/b ve 87/c maddeleri.
13.11.2009 tarihli ve 27405 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Bakanlar Kurulu Karar1, Sosyal Sigorta
Islemleri Yénetmeliginin 11/6 maddesi. Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeligi ve
Tarsus Universitesi On Lisans ve Lisans Ogretim ve Smav Yonetmeligi hitkiimleri esas alinarak
hazirlanmustir.

Tanimlar ve kisaltmalar

MADDE 4- Bu esaslarda gegen;

a) Béliim: Ilgili Boliim Baskanliklarini,

b) Béliim Bagskani: Ilgili Boliim Baskamn,

¢) Dekan: Tarsus Universitesi Mithendislik Fakiiltesi Dekanin,

d) Fakiilte: Tarsus Universitesi Miithendislik Fakiiltesini,

e) Ogrenci: Staj yapacak/yapan Miihendislik Fakiiltesi 6grencisini,
f) Rektor: Tarsus Universitesi Rektoriinii,

g) Senato: Tarsus Universitesi Senatosunu,

h) Sorumlu Ogretim Elemant: Staj ile ilgili galisma alanlarinin tespiti, egitimin planlanmast, koordinasyonu,
uygulamasi ve izlenmesi ile gorevli 6gretim elemanini,

1) Staj: Egitim-6gretim programlarimin niteliklerine bagli olarak Miihendislik Fakiiltesi ¢grencilerinin
edindigi bilgileri uygulama alanina aktarmasi ya da uygulama alamyla pekistirmesi amaciyla yaptiklari
uygulamali galigmalari,

j) Staj Komisyonu: Ilgili boliimlerde staj islemlerini yiiriiten komisyonu,
k) Staj yeri/is yeri: Ogrencinin staj yaptig1 yurt igi veya yurtdisinda faaliyet gosteren kurum/kurulusu,

1) Universite: Tarsus Universitesini ifade eder.




IKINCi BOLUM
Staj Komisyonu ve Gorevleri

Staj komisyonu ve girevleri

MADDE 5- (1) Staj Komisyonu, her bir béliim igin 6grencilerin staj islerini yiiriitmek iizere yetkili birimdir.
Staj Komisyonu, ilgili béliim igin béliim kurul karari ile belirlenir ve Miihendislik Fakiiltesi Dekam
tarafindan gorevlendirilen biri baskan olmak iizere, en az i¢ Ogretim elemamndan olusur. Staj
Komisyonunun gérev ve sorumluluklari ilgili béliim kurulu karari ile belirlenir.

(2) Staj Komisyonu, ilgili is yeri yetkilisi tarafindan imzalanip kagelenmis “Staj Kabul Formu” ile basvuran
6grencinin, bagvurusunun detaylarini incelemek, staj yeri, staj baglangig ve bitis tarihleri gibi bilgilerin
uygunlugunu kontrol etmek ve bu konuda karar vermekle yiikiimliidiir.

(3) Staj yapacag is yerini bulmak égrencilerin sorumlulugundadir.

(4) Yapilan protokoller neticesinde béliime kontenjan ayiran staj yerlerinin belirledigi staj kontenjanlari,
Staj Komisyonu tarafindan 6grencilerin talep, basari ve mezuniyet durumlari gozetilerek dagitilir.

(5) Staj Komisyonu, staji ile ilgili olarak her ne sebeple olursa olsun, dilekge ile bagvuran 6grencilerin
taleplerini degerlendirir ve dgrencileri dogru sekilde yonlendirir.

(6) Staj Komisyonu, stajin kurallara uygunlugundan ve kalitesinden 6diin vermemek adina gerekli gordiigii
durumlarda igyerleri ile iletisime gegerek denetimde bulunur.

(7) Stajim tamamlayan 6grenciler séz konusu stajla ilgili staj rapor dosyasi sunmakla yiikiimliidiir. Bu
durumda Staj Komisyonu, staj rapor dosyalarim teslim alarak degerlendirir.

(8) Staj Komisyonu, stajin esaslar1 ve staj uygulamalar1 hakkinda 6grencileri bilgilendirmek amaciyla her
yilin giiz yariyili sonunda toplant1 diizenler.

UCUNCU BOLUM
Staj Yeri, Staj Siiresi, Stajda Basari, Ogrenci Sigorta islemleri, Ogrenciye Odenecek Ucretler
Staj yeri
Madde 6- (1) Staj yapmaya uygun, resmi ya da 6zel sektor kuruluglarinin belirlenmesinde Béliimlerin Staj
Komisyonlar yetkilidir.

(2) Ogrenci stajmi yurtiginde veya yurtdiginda boliimii ile ilgili bir alanda faaliyet gosteren ve Staj
Komisyonunun uygun gordiigii bir programdan mezun en az bir miithendisi bulunan bir kurum/kurulusta
yapmak zorundadir.

(3) Ogrenciler, yapmak zorunda olduklar stajlarni normal dgretim programim aksatmayacak sekilde
yurtiginde veya yurtdiginda yapabilirler.

(4) Ogrenciler yurtdiginda kendi girigimleri sonucu temasa gegtikleri firmalarda Staj Komisyonunun yazili
iznini alarak staj yapabilirler.

(5) Stajimi yurtdisinda yapacak Ogrencilerin yurtdisi staj kabul belgeleri, Staj Komisyonu targﬁndan
degerlendirilir ve yurtdigi stajinin uygunluguna karar verilir. Onay verilmesi durumunda, 6grenci stajin
beyan ettigi yurtdisindaki kurum/kuruluslarda yapabilir.

(6) Yurtdiginda yapilacak stajlarda staj yapacak 6grenciler saglik, seyahat, sigorta, barinma vb. ihtiyaglarina
ait bedelleri kendileri kargilamak durumundadir.

(7) Yurtiginde yapilacak stajlarda, staja kabul alan 6grencilerin sosyal giivenlik prim 6demeleri tiniversite
tarafindan kargilanacaktir.

(8) Staj yeri kabul edilip onaylanan 6grenciler, onaylanan yerde staja baglamak zo



(9 Ogrenciler, staj yaptiklan kurulugsun kurallarina uymak zorundadirlar. Ogrenciler, staj igyeri
yiikiimliiliiklerin yerine getirilmemesinden dogacak her tiirlii zarardan sorumludur.

(10) Erasmus staj hibesi hakki kazanan 6grencinin, Erasmus Birimi tarafindan hazirlanan sOzlesmesi, Staj
Komisyonu ve Bolim Erasmus Koordinatoriince onaylanip, Fakiilte Yénetim Kurulu tarafindan kabul
edilmelidir. Ogrencinin staj sigorta islemlerinde, Erasmus Birimi tarafindan onaylanmig ve kars1 kurumca
imzalanmig sozlesme dikkate aluur. Erasmus Staj siirecine iligkin diger bilgilendirmeler Universitemiz
Erasmus Ofisi tarafindan ayrica agiklanir.

Staj siiresi

Madde 7- (1) Miihendislik Fakiiltesi 6grencilerinin mezuniyet sartlarini saglayabilmeleri igin gerekli staj
siiresi en az 60 (altmus) i giiniidiir. Staj yapacak ogrenciler istedikleri taktirde stajlarinin 2 seferde (her biri
en az 30 is ginii olmak kaydiyla) ya da tek seferde (en az 60 is giinii) olarak yapabilirler.

(2) Ogrencilerin stajlarina baglayabilmeleri igin bolimlerinde en az dort yariyil egitim almig olmalari
gerekir.

(3) Stajlarin yaz tatiline rastlayan aylarda yapilmasi esastir. Asagida belirtilen stajlarin yaz tatiline rastlayan
aylarda yapilmadigi durumlarda staj ile birlikte egitim ve égretim faaliyetleri devam eder, 6grencinin
dersinin veya siavinin oldugu giinlerde staj yaptirilamaz ancak,

a) llgili programin veya isletme kogullarmin uygun olmamasi durumunda bu siireler diginda ve egitim ve
Ogretimi aksatmamak sartiyla staj yaptirilabilir.

b) Ogrenci biitiin derslerini tamamlanug ancak stajini heniiz tamamlayamanus ise Staj Komisyonuna bilgi
vermek sartiyla stajim herhangi bir ayda yapabilir.

(4) Ogrenciler, belirlenen staj siirclerini azami lisans 6grenim siireleri iginde tamamlamakla yiikiimlidiirler.

(5) Resmi tatil ilan edilen giinlerde staj yapilamaz. Bir hafta bes is giinii olarak kabul edilir.
Cumartesi giinii, is giinii olarak galigilan ig yerlerinde Cumartesi giinii de is giinii olarak kabul edilir. Bu
durumdaki 6grencilerin, is yerinden Cumartesi giiniiniin resmi galigma giinii olduguna dair onayh
belge getirmesi istenir.

(6) Yaz okulundan ders alan 6grenciler yaz okulu siiresince staj yapamazlar.

(7) Yatay ve Dikey gegisle kayit yaptiran 6grenciler ile Cift Anadal programi kapsaminda olan égrencilerin
durumu ilgili Staj Komisyonunun uygun gordiigii sekilde belirlenir.

(8) Staj Komisyonunca uygun goriilen gegerli bir mazeretten dolay1 tamamlanamayan stajlarda ¢ grencilere
telafi amaci ile ayn1 veya bir sonraki staj doneminde stajlarim tamamlama imkani taninir.

Stajda basan

Madde 8- (1) Miifredatta yer alan tiim dersleri alip basarili olarak gegen ve mezuniyet igin gerekli genel not
ortalamasini sagladigi halde, varsa stajin/stajlarini yapmayan veya basarili bir sekilde tamamlamayan
Ogrenciler mezun olamaz.

(2) Ogrenciler stajlar boyunca edindikleri mesleki bilgileri ve staj sirasinda yapilan ¢alismalari teknik detay,
gorsel ve hesaplamalar ile birlikte staj rapor dosyasina tarih ile birlikte kayit eder. Bunun igin ilgili
boliimlerin web sayfalarindan temin edecekleri giincel “Staj Rapor Dosyas1” taslagin1 kullanmalar esastir.

(3) Staj Rapor Dosyasinin her sayfasini stajim yaptig igyerindeki yetkiliye imza ve kage ile onaylatmak
Ogrencinin sorumlulugundadir.

(4) Igyeri yetkilileri, staj sonunda Devam Durum Cizelgesi ve Isveren Degerlendirme Formunu tasdik ederek
ilgili Staj Komisyonu Bagkanina posta yoluyla kapali ve miihiirlenmis zarf igerisinde gondermeli ya da
kapal1 ve miihiirlenmis zarf igerisinde 6 grenciye teslim etmelidir. : -




(5) Staj Rapor Dosyasini ve Igveren Degerlendirme Formunu stajin bitiminden sonra ilgili boliim tarafindan
belirlenen  staj takvimine uygun olarak ilgili Bolim Baskanhigina teslim etmek 6grencinin
sorumlulugundadir.

(6) Stajin igerik olarak degerlendirilmesi 100 tam puan iizerinden yapilarak, ilgili Staj Komisyonu iiyelerinin
degerlendirmelerinin ortalamasi alinir ve en az 60 puan alan égrencinin staji basarili olarak degerlendirilir.
Staj degerlendirme sonuglari “Basarili” (G) ya da “Basarisiz” (K) olarak Ogrenci Isleri Bilgi Sistemine
akademik danigman tarafindan islenir.

(7) llgili Staj Komisyonu tarafindan “Basarisiz” (K) olarak degerlendirilen staj, stajin yapildigi kurumda
veya bagka bir kurumda tekrar edilmelidir.

(8) Ogrenci “Basarisiz” olarak ilan edilen staj degerlendirme sonucuna itiraz edebilir. Staj sonucunun ilan
edildigi tarihten itibaren on is giinii igerisinde dilekge ile ilgili Staj Komisyonuna bagvuruda bulunmalidir.
Staj Rapor Dosyasi ilgili Staj Komisyonu tarafindan yeniden incelenir ve degerlendirilerek sonuglandirilir.

(9) Staj evraklar 6grencinin dosyasinda bes yil boyunca muhafaza edilir. Siire sonunda usuliine uygun bir
sekilde imha edilir.

Ogrenci sigorta islemleri

Madde 9- Mesleki egitim ve staj kapsaminda egitime katilan grencilerin 31.05.2006 tarihli ve 5510 sayili
Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununun 5’inci maddesi geregince sigortalanmalarina iliskin
1§ ve islemleri Miithendislik Fakiiltesi tarafindan yiiriitiiliir.

Ogrenciye ddenecek iicretler

Madde 10- isletmelerde mesleki egitim goren ve staj yapan ogrencilere 3308 sayili Kanunun 25’inci
maddesi uyarinca iicret 6denir. Zorunlu veya istege baglh olarak staj yapan 6égrencilere 3308 sayili Kanunun
ilgili hiikkiimlerine uygun olarak iicret 6demek, isletmelerin gérevleri arasindadir.

DORDUNCU BOLUM

Staj Rapor Dosyas1 Formati

Staj rapor dosyasi formati
Madde 11-
a) Staj Rapor Dosyasi, Tiirkge veya Ingilizce olarak bilgisayar ortaminda yazilmalidir.
b) Staj Rapor Dosyas1 asagidaki bigimsel 6zelliklere uygun olarak hazirlanmalidir:
1) Sayfa A4 boyutunda olmalidir.
i1) Times New Roman, 12 punto, yazim aralig 1.15 satir olmalhidir.
ii1) Sayfa numarasi sayfanin sag alt kisminda yer almalidir.
iv) Her sayfada galigmanin yapildig birim, yapilan uygulama ve tarih belirtilmelidir.

¢) Basliklar biiyiik ve koyu harflerle yazilmalidir. Alt bagliklar ise, bag harfi biiyiik. devamu kiigiik harflerle
yazilmali ve altlar1 ¢izilmelidir. Resimlerin gizimleri mithendislik standartlarina uygun olarak yapilmalidir.

d) Yazilan rapora, gerekli goriildiigii takdirde ekler de konulabilir. S6z konusu ekler, EK-1, EK-2 bigiminde
ayrilir ve bu eklerin, eger varsa, bolim numaralari E.1, E.2 bigiminde numaralamr. Rapora ve eklerine
gereksiz higbir bilgi ve belge konulmaz.

¢) Staj rapor dosyalarinda ilgili staj komisyonu tarafindan istenilen bilgiler detayli olarak sunulmalidir.
f) Staj rapor dosyasi, Staj Komisyonunun istedigi sekilde ciltlenmis olmalidir. Ayrica, Staj Rapor Dosyasi

Word veya PDF formatinda bir tagmabilir (usb) bellek igerisinde teslim edilmelidir. Staj Rapor Dosyas1
herhangi bir kaynaktan (bildiri, tez, makale, kitap, kullanim kilavuzu, internet kaynagi vb) 7




yapilmug bilgiler igermemelidir. Kaynak géstererck kullamlan bilgilerin, 6grencinin kendi ciimleleriyle
yazilmig olmasi gerekmektedir. Atifta bulunulmus kaynaklar EKLER 'de sunulmalidur.

g) Her staj galismasi igin ayr1 bir “Staj Rapor Dosyas1” hazirlanmalidir.

h) Staj Rapor Dosyalarinin yazilmasinda istenen tim esaslar dgrenci tarafindan yerine getirilmedigi
takdirde, Staj Komisyonu galismay: reddetme yetkisine sahiptir.

BESINCIi BOLUM
intibak
Intibak

Madde 12- (1) Yatay veya dikey gegisle kayit yaptiran 6grencilerin daha énce egitim-6gretim gordiikleri
boliimlerinde kabul edilmis eski stajlari, ilgili Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilir.

03

a) Yatay veya dikey gegisle kayit yaptiran 6grenciler, kayit oldugu ilk yariyilin sonuna kadar daha énceki
yiksekogretim kurumunda iken basariyla tamamlamig/yapmug oldugu stajlar i¢in muaf olmak istegiyle
basvuruda bulunabilir.

b) Staj muafiyeti igin bagvuruda bulunan 6grenci, daha 6nce basariyla tamamlamig/yapmis oldugu stajin
resmi evrak ile belgelemek zorundadir. :

¢) Ogrencinin muafiyet talebinde bulunmasi halinde, ilgili Boliim Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilir.
Ogrencinin yaptig1 stajdan muaf tutulup tutulamayacagim veya ne kadarindan muaf tutulacagim ilgili Béliim
Staj Komisyonu karara baglar. Bu siire fakiiltenin zorunlu kildig: staj siiresinden diisiilerek kalan siire
Ogrenciye bildirilir.

(3) Cift Anadal Programi (CAP) 6grencisinin ana dalinda kabul edilmis staji, vapilan stajla ilgili belgelerin
sunulmast ve staj igeriginin ilgili Staj Komisyonu tarafindan uygun goriilmesi durumunda. ikinci ana dalda
da kabul edilir.

(4) Meslek liselerinden mezun olduktan sonra kamu-6zel kurum veya kurulusunda calismis ve daha sonra
ilgili bolimde lisans 6grenimine baglamig olan 6 grencilerin, bu kurumlardaki caligma giinleri staj esaslar
kapsamindaki staj konularim igeriyor olsa bile staj olarak kabul edilmez.

ALTINCI BOLUM

Ozel kosullar, Esaslarda Yer Almayan Haller

Ozel kosullar

Madde 13- (1) Ilgili béliim staj kontenjam kapsaminda basvurusu yapilmis ve kabul edilmig veya baglamisg
stajin mazeret bildirmeden yapilmamasi/kesilmesi durumunda, Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi kapsaminda 6grenci hakkinda gerekli islemler yapilacaktir.

(2) Staj, ozel kosullar diginda (saglik sorunlari, kaza vb.) belirtilen tarihte baglamali ve kesintisiz olarak
bitirilmelidir.  Gegerli mazeret durumlarinda, staj tarihi degisikligi Staj Komisyonu tarafindan
degerlendirilir.

(3) Staj raporunun incelenmesi sirasinda, staj evrakinda ve ekli belgelerinde tahrifat yaptig1 tespit edilen

veya caliyma yapmadigi halde staj raporunu diizenleyip teslim ettigi belirlenen Ggrenci hakkinda,

Yiiksekogretim Kurumlar Ogrenci Disiplin Yonetmeligi uyarinca gerekli islemler baglatilir. ,/'Cf\
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(4) Universitemiz ile gegici olarak kisa veya uzun siireli ilisigi kesilmis ogrenci (kayit dondurma,
uzaklastirma cezasi alma vb.), bu zaman zarfinda staj yapamaz.

Esaslarda yer almayan haller
Madde 14- Bu esaslarda hiikiim bulunmayan hallerde; ilgili mevzuat hiikiimleri ile bu hiikiimlere aykir

olmamak kaydi ile Fakiilte Kurul Kararlar1 gegerlidir.

YEDINCi BOLUM

Yiiriirliik, Yiiriitme
Yiiriirliik

Madde 15- (1) Bu esaslar, Tarsus Universitesi Senatosu tarafindan onaylandig tarihten itibaren yiiriirliige
girer.

(2) Bu esaslar, 2021-2022 egitim ve ¢gretim yili Bahar doneminde yiiriirliige girer.
Yiiriitme

Madde 16- Bu esaslarin hiikiimleri Rektor tarafindan yiiritilir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senatonun

Tarihi Sayisi
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